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Medlemmene i kontrollutvalget i Dyrøy kommune
Varamedlemmene Vigdis Sæbbe og Barbro Furuly
Ordføreren
KomRev NORD v/oppdragsansvarlige revisorer Laina Karlsen og Inge Johannessen
KomRev NORD v/oppdragsansvarlige forvaltningsrevisorer Margrete M. Kleiven og
Astrid Indrebø

Deres ref.: Saksbeh.:    Inger Johansen Telefon: Dato:
Vår ref.: 27/24/454.5.1/IJ E-postadr.: inger@k-sek.no 91 35 19 94 3.6.2024

INNKALLING TIL MØTE I KONTROLLUTVALGET DYRØY KOMMUNE

I henhold til avtale innkalles det til møte i utvalget.

Møtested: Kommunehuset, møterom 2
Møtedato: Mandag 10. juni 2024
Tid: Kl. 10.00

Vedlagt følger sakliste og saksdokumenter. Enkelte saker kan bli ført for lukkede dører, jf. 
kommunelovens § 11-5. Det vises til saklisten for nærmere informasjon.

Kommunedirektøren og evt sammen med økonomisjefen, innkalles til møtet ved 
behandling av sak 16/24.

Varamedlemmene Vigdis Sæbbe og Barbro Furuly bes møte.

Av hensyn til innkalling av varamedlem(mer) ber vi om at eventuelle forfall meldes til 
K-Sekretariatet i god tid før møtet. Som gyldig forfall regnes tjenestereiser, spesielle 
arbeidsforhold, sykdom og vektige velferdsgrunner.

Med vennlig hilsen

Inger Johansen
daglig leder

Gjenpart med sakliste/saksdokumenter, elektronisk:
- Kommunedirektøren
- Varamedlemmer
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SAKLISTE

Utvalg: Kontrollutvalget i Dyrøy kommune
Møtedato: Mandag 10. juni 2024
Tid: Kl. 10.00
Møtested: Kommunehuset, møterom 2

Saknr Tittel Unntatt
off.

11/24 Godkjenning av protokollen fra møtet 19.2.2024
12/24 Forvaltningsrevisjonsrapport Samfunnssikkerhet og beredskap
13/24 Rapportering fra revisor – årsoppgjørsrevisjon – VOX Dyrøy KF
14/24 Kontrollutvalgets uttalelse om VOX Dyrøy KFs årsregnskap og 

årsberetning for 2023 
15/24 Rapportering fra revisor – årsoppgjørsrevisjon – Dyrøy kommune
16/24 Kontrollutvalgets uttalelse om Dyrøy kommunes årsregnskaper og

årsberetning for 2023
17/24 Oppfølging av rapport - eierskapskontroll i Astafjord Vekst AS
18/24 Referatsaker
19/24 Eventuelt

Kontrollutvalget må ta stilling til om møtet skal lukkes under behandlingen av sak nr. --/24, jf.
kommunelovens § 11-5, 2. ledd
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Dyrøy

kommune
11/2024 10.6.2024 Inger Johansen

GODKJENNING AV PROTOKOLLEN FRA MØTET 19.2.2024

Innstilling til vedtak:

Protokollen fra møtet 19.2.2024 godkjennes.

Saken gjelder:

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg: Protokoll fra møtet 19.2.2024
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Protokollen fra møtet 19.2.2024 godkjennes.

Finnsnes, 29.5.2024

Inger Johansen
daglig leder
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DYRØY KOMMUNE

MØTEPROTOKOLL

Kontrollutvalget

Møtested: Kommunehuset, møterom 2
Møtedato: 19.2.2024
Varighet:     10.00 – 12.35

Møteleder: Nina Bolle
Sekretær: Inger Johansen

Faste medlemmer Varamedlemmer

Nina Bolle 1. Vigdis Sæbbe
Asbjørg Johnsbøen 2. Barbro Furuly
Johanne T. Bolle Gabrielsen

Terje Røtnes 1. Tim Olufsen
Jonas Hind 2. Ingunn Merete Hals

Fra utvalget møtte:

Nina Bolle
Asbjørg Johnsbøen
Terje Røtnes
Jonas Hind
Barbro Furuly

Representanten Johanne T. Bolle Gabrielsen hadde meldt forfall til møtet. Varamedlem 
Barbro Furuly var innkalt og møtte.

Fra Dyrøy kommune møtte:

Økonomisjef Cato Mikkelsen (til stede i sak 2/24)

Fra KomRev NORD IKS møtte:

Oppdragsansvarlig revisor Laina Karlsen (via Teams)
Revisor Guro Strand Eilertsen (via Teams)

Fra K-Sekretariatet IKS møtte:

Daglig leder Inger Johansen
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Merknader til innkalling og sakliste:

Innkalling og sakliste godkjent.

Behandlede saker:

Saknr Tittel Unntatt
off.

01/24 Godkjenning av protokollen fra møtet 20.11.2023
02/24 Framdrift i avlegging av årsregnskap/årsberetning for 2023 –

orientering fra kommunedirektøren 
03/24 Revisors rapportering – løpende revisjonsarbeid - interimsfasen
04/24 Engasjementsbrev – Dyrøy kommune
05/24 Vurdering av uavhengighet – oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor –

Dyrøy kommune og VOX Dyrøy KF
06/24 Drøfting – innspill til plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll
07/24 Kontrollutvalgets årsrapport for 2023
08/24 Kontrollutvalgets årsplan for 2024
09/24 Referatsaker
10/24 Eventuelt

5



3

Sak 01/24
GODKJENNING AV PROTOKOLLEN FRA MØTET 20.11.2023

Innstilling:

Protokollen fra møte 20.11.2023 godkjennes.

Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Protokollen fra møte 20.11.2023 godkjennes.

Sak 02/24
FRAMDRIFT I AVLEGGING AV ÅRSREGNSKAP/ÅRSBERETNING FOR 2023 –
ORIENTERING FRA KOMMUNEDIREKTØREN

Innstilling:

(saken fremmet uten innstilling til vedtak)

Behandling:

Økonomisjef Cato Mikkelsen redegjorde for framdriften for avleggelsen av årsregnskapet for 
2023. Mikkelsen opplyste at det fortsatt gjenstår noe arbeid før årsregnskapet er ferdigstilt.
Tiltak for å bedre regnskapsprosessen ble igangsatt i løpet av høsten 2023, noe som har gitt 
effekt. Mikkelsen opplyste at planen er at årsregnskapet skal avlegges innen fristen.

Felles forslag til vedtak:

Kontrollutvalget tar økonomisjefens informasjon til orientering.

Forslaget enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar økonomisjefens informasjon til orientering.

Sak 03/24
RAPPORTRING FRA REVISOR – LØPENDE REVISJONSARBEID –
INTERIMSFASEN

Innstilling:

Kontrollutvalget tar revisors rapportering fra interimsfasen til orientering.

6



4

Behandling:

Revisor Guro Strand Eilertsen orienterte om saken og svarte på spørsmål fra utvalgets 
medlemmer.

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar revisors rapportering fra interimsfasen til orientering.

Sak 04/24
ENGASJEMENTSBREV – DYRØY KOMMUNE

Innstilling:

Kontrollutvalget gir sin tilslutning til engasjementsbrev for Dyrøy kommune av 1.11.2023 fra 
KomRev NORD med de presiseringer som fremkommer i dette saksfremlegg. 

Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget gir sin tilslutning til engasjementsbrev for Dyrøy kommune av 1.11.2023 fra 
KomRev NORD med de presiseringer som fremkommer i dette saksfremlegg. 

Utskrift av saksprotokoll sendt 21.2.2024 til:
- KomRev NORD

Sak 05/24
VURDERING AV UAVHENGIGHET – OPPDRAGSANSVARLIG
FORVALTNINGSREVISOR – DYRØY KOMMUNE OG VOX DYRØY KF

Innstilling:

Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Astrid Indrebøs vurdering av egen 
uavhengighet til orientering.

Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.
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Vedtak:

Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Astrid Indrebøs vurdering av egen 
uavhengighet til orientering.

Sak 06/24
NY PLAN FOR FORVALTNINGSREVISJON OG EIERSKAPSKONTROLL –
DRØFTING OG INNSPILL TIL MULIGE PROSJEKTER

Innstilling:

1. Kontrollutvalget gir innspill til følgende aktuelle prosjekter for forvaltningsrevisjon og 
eierskapskontroll i planperioden: 

a) .
b) .
c) .
d) .
e) .

2. Innspillene medtas og vurderes av sekretariatet opp mot øvrige kilder og aktuelle 
prosjekter i forslaget til plan.

Behandling:

Kontrollutvalget drøftet saken. 

Felles forslag til mulige prosjekter i punkt 1:

a) Offentlige anskaffelser: Tjenesteanskaffelser teknisk sektor og rammeavtaler
b) Eldreomsorg
c) Grunnskole for voksne iht. Opplæringslova § 4A-1
d) Oppfølging av politiske vedtak
e) Eierskapskontroll Nordavind Utvikling AS

Innstillingen med foreslåtte tilføyelser enstemmig vedtatt.

Vedtak:

a) Kontrollutvalget gir innspill til følgende aktuelle prosjekter for forvaltningsrevisjon og 
eierskapskontroll i planperioden: 

a) Offentlige anskaffelser: Tjenesteanskaffelser teknisk sektor og rammeavtaler
b) Eldreomsorg
c) Grunnskole for voksne iht. Opplæringslova § 4A-1
d) Oppfølging av politiske vedtak
e) Eierskapskontroll Nordavind Utvikling AS

8



6

b) Innspillene medtas og vurderes av sekretariatet opp mot øvrige kilder og aktuelle 
prosjekter i forslaget til plan.

Sak 07/24
KONTROLLUTVALGETS ÅRSRAPPORT FOR 2023

Innstilling:

Kontrollutvalget rår kommunestyret å fatte slikt vedtak:

Kontrollutvalgets årsrapport for 2023 tas til orientering.

Behandling:

Kontrollutvalgets medlemmer påpekte to feil i årsrapporten som rettes opp før oversendelse 
ordfører.

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget rår kommunestyret å fatte slikt vedtak:

Kontrollutvalgets årsrapport for 2023 tas til orientering.

Utskrift av saksprotokoll sendt 21.2.2024 til:
- Dyrøy kommune v/ ordfører

Sak 08/24
KONTROLLUTVALGETS ÅRSPLAN FOR 2024

Innstilling:

(saken fremmet uten innstilling til vedtak)

Behandling:

Felles forslag til vedtak:

Utkast til årsplan for 2024 godkjennes.

Forslaget enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Utkast til årsplan for 2024 godkjennes.
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Sak 09/24
REFERATSAKER

Innstilling:

Kontrollutvalget tar referatsakene til orientering.

Behandling:

Referert:
A. SENJA AVFALL IKS – MØTE I REPRESENTANTSKAPET 8.12.2023

- Innkalling til møtet, datert 24.11.2023

B. SAKSPROTOKOLL FRA KOMMUNESTYRET 12.10.2023
- Brev av 5.2.2024, melding om vedtak sak 41/23 – Rapport fra eierskapskontroll –

Astafjord Vekst AS

C. FORUM FOR KONTROLL OG TILSYN – FAGKONFERANSEN 2024
- Informasjon om konferansen

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar referatsakene til orientering.

Sak 10/24
EVENTUELT

Innstilling:

(saken fremmet uten innstilling til vedtak)

Behandling:

Temaer som ble drøftet:

A. Kontrollutvalgets leder refererte fra deltakelsen på Kontrollutvalgslederskolen.

B. Kontrollutvalget ønsker en orientering om prosjektet som omhandler blant annet
befolkningsutvikling og som gjennomføres av Nordavind Utvikling AS. Sekretariatet 
tar kontakt med daglig leder i Nordavind Utvikling AS.

C. Kontrollutvalget ønsker en orientering hvordan samarbeidet med Astafjord legevakt 
fungerer. Kommunedirektøren innkalles til et møte for å orientere om saken.
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Felles forslag til vedtak:

1. Forholdene omtalt i punktene B og C følges opp av sekretariatet.

2. For øvrig tas saken til orientering.

Forslaget enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Forholdene omtalt i punktene B og C følges opp av sekretariatet.

2. For øvrig tas saken til orientering.

Møteprotokollen godkjennes av kontrollutvalget i påfølgende møte. Protokollen 
offentliggjøres derfor med forbehold om at etterfølgende endringer kan skje.

Neste møte skal i henhold til møteplanen avholdes 27.5.2024.
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Dyrøy

kommune
12/2024 10.6.2024 Inger Johansen

FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT SAMFUNNSSIKKERHET OG
BEREDSKAP

Innstilling til vedtak:

Kontrollutvalget rår kommunestyret om å treffe følgende vedtak:

1. Kommunestyret viser til rapporten «Samfunnssikkerhet og beredskap» fra KomRev 
NORD IKS datert 16.4.2024. 

2. Kommunestyret registrerer at kommunen har etterlevd sentrale bestemmelser om
utarbeidelse av ROS-analyse og beredskapsplan.

3. Kommunestyret registrerer også at det er funnet visse forbedringspunkter og ber 
kommunedirektøren å følge opp revisors anbefalinger, som er å: 

• Iverksette tiltak for å sikre at føringer i eget planverk fullt ut blir iverksatt
• Samordne og integrere øvrige beredskapsplaner i beredskapsarbeidet
• Gjennomføre øvelser annethvert år som lovverket krever
• Få dokumentert et system for opplæring for de som har en rolle i kommunens 

krisehåndtering

4. Kommunestyret ber kommunedirektøren gi tilbakemelding til kontrollutvalget over de 
tiltak som er truffet for å følge opp anbefalingene. Frist for slik tilbakemelding settes 
til 31.12.2024.

Saken gjelder:
Behandling av rapport innen samfunssikkerhet og beredskap.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg: Rapport av 16.4.2024 fra KomRev NORD
B: Utrykte vedlegg: Kontrollutvalgsakene 9/23 m.fl.
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Saksutredning:

1. BAKGRUNN FOR SAKEN

Kontrollutvalget i Dyrøy kommune bestilte i møte 14.2.2023 – under sak 9/23 – et 
forvaltningsrevisjonsprosjekt innen samfunnssikkerhet og beredskap.

Problemstillingene i prosjektet var som følger:

1) Har Dyrøy kommune gjennomført helhetlig risiko- og sårbarhetsanalyse i tråd med 
krav i regelverket?

2) Har Dyrøy kommune utarbeidet beredskapsplan i tråd med krav i regelverket og 
anbefalinger i veileder?

3) Driver Dyrøy kommune opplæring, øvelser og evaluering innen samfunnssikkerhet 
og beredskap i tråd med egne planer samt krav og anbefalinger på området?

Kontrollutvalget er løpende orientert om prosjektarbeidet.

For å besvare problemstillingene har revisor benyttet dokumentanalyse og intervju som 
metode.

2. REVISORS FUNN OG KONKLUSJONER 

Sekretariatet viser generelt til rapporten for en mer detaljert gjennomgang av de 
enkelte kriterier som er utledet og vurderingen av disse.  

2.1 Har Dyrøy kommune gjennomført helhetlig risiko- og sårbarhetsanalyse i tråd med krav 
i regelverket?  

Revisors konklusjon på problemstilling 1 er at Dyrøy kommune har gjennomført risiko- og
sårbarhetsanalyse og den er forankret i tråd med relevant regelverk. Risiko og 
sårbarhetsanalysen er fra 2018 og har ikke blitt revidert slik som kommunen selv har forutsatt.

Bakgrunn for konklusjon er følgende oppsummerte funn og vurderinger:

Dyrøy kommune har utarbeidet en helhetlig risiko- og sårbarhetsanalyse, datert 
26.04.2018. Denne inneholder lovpålagte krav. ROS-analysen er forankret i 
kommunestyret som loven tilsier. Vi har også undersøkt om kommunen har utarbeidet 
langsiktige mål, strategier, prioriteringer og plan for oppfølging av samfunnssikkerhet-
og beredskapsarbeidet. Slik revisor vurderer det har kommunen utarbeidet dette 
gjennom dokumentet plan for oppfølging. Kommunen har også slik revisor vurderer det 
involvert relevante offentlige og private aktører i arbeidet med risiko- og
sårbarhetsanalysen. Regelverket inneholder krav til oppdatering. Det har ikke 
fremkommet informasjon som tilsier at kommunens plikt til å oppdatere ROS-analysen 
har inntruffet.
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2.2 Har Dyrøy kommune utarbeidet beredskapsplan i tråd med krav i regelverket og 
anbefalinger i veileder?  

Revisors konklusjon på problemstilling 2 er at Dyrøy kommune har utarbeidet beredskapsplan,
men ikke alle krav er ivaretatt i henhold til regelverk og anbefalinger i veileder. 

Konklusjonen er basert på følgende oppsummerte funn og vurderinger:

Dyrøy kommune har utarbeidet overordnet beredskapsplan som inneholder lovpålagte 
krav. Det fremgår av beredskapsplanen hvem som er ansvarlig for å revidere den. 
Forskriftskravet om årlig revidering er ikke etterlevd. Videre har kommunen slik vi 
vurderer det ikke påsett samordning og integrering av øvrige beredskapsplaner. Krav 
til samarbeid med andre kommuner er ivaretatt etter vår vurdering.

2.3 Har Dyrøy kommune opplæring, øvelser og evaluering innen samfunnssikkerhet og 
beredskap i tråd med egne planer samt krav og anbefalinger på området?

Revisors konklusjon er at Dyrøy kommune til dels driver opplæring, øvelser og evaluering 
innen samfunnssikkerhet og beredskap i tråd med egne planer samt krav og anbefalinger på 
området. Revisor oppsummerer som følger:

Konklusjonen baserer seg på at kommunen har evaluert øvelser og uønskede hendelser. 
Kommunen har gjennomført øvelse i 2023, men har ikke gjennomført øvelser tidligere år i 
henhold til lovverket. Slik vi har vurdert det mangler kommunen system for opplæring for 
de som har en rolle i kommunens krisehåndtering.

3. KOMMUNEDIREKTØRENS UTTALELSE TIL RAPPORTEN 

Rapporten er forelagt kommunedirektøren som opplyser at det ikke er behov for å sende over 
noen uttalelse. Videre opplyser kommunedirektøren at Statsforvalteren skal gjennomføre 
tilsyn på samme område i løpet av våren, og revisors merknader vil bli tatt med inn i tilsynet 
og skal også følges opp.

4. REVISORS ANBEFALINGER

Revisor har gitt følgende anbefalinger:

Forvaltningsrevisjonen viser at Dyrøy kommune har etterlevd sentrale bestemmelser om 
utarbeidelse av ROS-analyse og beredskapsplan. Med bakgrunn i revisors funn, 
vurderinger og konklusjoner anbefaler vi Dyrøy kommune å: 

• iverksette tiltak for å sikre at føringer i eget planverk fullt ut blir iverksatt 
• samordne og integrere øvrige beredskapsplaner i beredskapsarbeidet 
• gjennomføre øvelser annethvert år som lovverket krever 

Vi anbefaler også at Dyrøy kommune å dokumentere et system for opplæring for de som 
har en rolle i kommunens krisehåndtering.
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5. SEKRETARIATETS VURDERING

Etter sekretariatets syn er rapporten god og besvarer den bestilling som ble gjort av 
kontrollutvalget. 

Rapporten viser at kommunen har etterlevd sentrale bestemmelser om utarbeidelse av risiko-
og sårbarhetsanalyse og beredskapsplan. Imidlertid er det funnet visse forbedringspunkter.

Sekretariatet har ikke øvrige merknader, da rapporten står på egne ben. 

De avvik som er funnet i rapporten bør følges opp i tråd med de anbefalinger revisor har gitt. 

Forslag til vedtak er basert på det ovenstående. 

Finnsnes, den 29. mai 2024

Inger Johansen
daglig leder
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Dyrøy

kommune
13/2024 10.6.2024 Inger Johansen

RAPPORTERING FRA REVISOR – ÅRSOPPGJØRSREVISJON – VOX 
DYRØY KF

Innstilling til v e d t a k:

Kontrollutvalget tar redegjørelsen til orientering.

Saken gjelder:

Kontrollutvalgets plikt til å påse at foretakets regnskap blir revidert på en betryggende måte.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
B: Utrykte vedlegg: Veileder: Kontrollutvalgets påse-ansvar overfor

regnskapsrevisor, utgitt av Forum for Kontroll og Tilsyn 2019

Saksutredning:

1. BAKGRUNNEN FOR SAKEN OG KONTROLLUTVALGETS ANSVAR

Kontrollutvalget skal påse at kommunens regnskaper blir «revidert på en betryggende måte», 
jf. kommunelovens § 23-2 bokstav a. I kontrollutvalgsforskriftens § 3 (Kontrollutvalgets 
oppgaver ved regnskapsrevisjon) sies det bl.a. at: 

Kontrollutvalget skal holde seg løpende orientert om revisjonsarbeidet og påse at
a) kommunens eller fylkeskommunens årsregnskaper blir revidert på en betryggende måte
b) regnskapsrevisjonen utføres i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser 

og avtaler med revisor

Plikten som pålegges kontrollutvalget gjelder også for kommunale foretak.
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2. REVISORS ANSVAR OG OPPGAVER 

Revisors ansvar og oppgaver er beskrevet i lovens § 24-2, hvor revisor bl.a. ansvar for å
«planlegge, gjennomføre, dokumentere og rapportere sitt arbeid i samsvar med lov og forskrift 
og god kommunal revisjonsskikk».

Det er i loven vist til «god kommunal revisjonsskikk», som er en rettslig standard. I rettslige 
standarder henvises det ikke til absolutte kriterier, men lovens innhold defineres til å være det 
som samfunnet som helhet eller enkelte grupper i samfunnet til enhver tid mener bør gjelde. 

For å gi standarden god kommunal revisjonsskikk et nærmere innhold, er det utarbeidet 
internasjonale revisjonsstandarder (ISA-ene), som har noen tilleggsvurderinger som er 
spesifikke for enheter i offentlig sektor. 

Etter ISA 300 – Planlegging av revisjon av et regnskap, skal revisor utarbeide en overordnet 
revisjonsstrategi som beskriver revisjonens omfang og angrepsmåte, tidspunkt og styring av 
oppdraget. Utover revisjonsstrategien utarbeider revisor en mer detaljert plan for å håndtere de 
forskjellige forholdene som er identifisert i revisjonsstrategien. Den overordede 
revisjonsstrategien og revisjonsplanen oppdateres og endres ved behov etter hvert som 
revisjonen utføres. På bakgrunn av revisjonshandlingene konkluderer revisor for å kunne gi 
uttrykk for en mening om årsregnskapet, og som kommer til uttrykk i revisjonsberetningen.

Ved utarbeidelsen av revisjonsberetningen gjelder revisjonsstandardene (ISA’ene): ISA 700 –
Konklusjon og rapportering om regnskaper, ISA 701 – Omtale av sentrale forhold ved 
revisjonen i den uavhengige revisors beretning, ISA 705 – Modifikasjoner i konklusjonen i den 
uavhengige beretning og ISA 706 – Presiseringavsnitt og avsnitt om «andre forhold» i den 
uavhengige revisors beretning.

3. REVISORS RAPPORTERING – KONTROLLUTVALGETS «PÅSE-ANSVAR» 
OVERFOR REGNSKAPSREVISOR

Kontrollutvalget er i tidligere møte orientert om revisjonsarbeidet i forbindelse med foretakets 
årsregnskap for 2023.

I veilederen for kontrollutvalgets påse-ansvar, utarbeidet av Forum for Kontroll og Tilsyn, 
presenteres forhold og momenter som kontrollutvalget kan vurdere i forbindelse med påse-
ansvaret. Veilederen presenterer påse-ansvaret i tre områder, der «holde seg løpende orientert 
om revisjonsarbeidet» er det ene området. Orienteringene om det løpende revisjonsarbeidet 
deles inn i tre faser; planleggingsfasen, interimsfasen og åsoppgjørsfasen. I tillegg kommer 
orientering om etterlevelseskontroll.

Rapporteringen fra revisor i inneværende møte gjelder årsoppgjørsfasen. Følgende er beskrevet 
i veilederen:

Orientering fra årsoppgjørsfasen

Revisjonsberetning, årsoppgjørsnotat og eventuelt nummerert brev. Kontrollutvalget 
ber om:
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a. orientering om resultatet fra revisjonsarbeidet. Revisor bør gjøre rede for: 
kontroll av regnskapsposter med skjønn/estimat og resultatene av disse, og 
vesentlige periodiseringer

b. revisors vurdering av kvaliteten av regnskapsprosessen/økonomiforvaltningen 
og av regnskaps- og rappporteringsprosessen

c. revisors vurdering av årsregnskapet og årsberetningen, jf. kommunelovens § 14-
6, inkludert opplysninger og presentasjon av notene i regnskapet

d. revisors redegjørelse for feil i regnskapet som ikke er korrigerte og 
begrunnelsen for at feilene ikke er rettet

Veilederen antas å være gjort kjent for kontrollutvalget tidligere.

Revisjonsberetningen for VOX Dyrøy KFs årsregnskap for 2023 er en beretning med positiv 
konklusjon om årsregnskapet og om øvrige lovmessige krav. Avslutningsvis i 
revisjonsberetningen under Andre forhold opplyser revisor at revisjonsberetningen datert 
15.4.2024, avgitt som følge av forsinket regnskapsavleggelse, trekkes tilbake.

Som følge av kontrollutvalgets «påseeransvar», vil revisor i møte gi en orientering om 
gjennomførte revisjonshandlinger i forbindelse med foretakets årsregnskap for 2023.

Finnsnes, 31. mai 2024

Inger Johansen
daglig leder
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Dyrøy

kommune
14/2024 10.6.2024 Inger Johansen

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM VOX DYRØY KFs
ÅRSREGNSKAP OG ÅRSBERETNING FOR 2023

Innstilling til v e d t a k:

1. Kontrollutvalget vedtar forslaget til uttalelse som kontrollutvalgets uttalelse til Vox 
Dyrøy KFs årsregnskap og årsberetning for 2023.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for 
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av årsregnskapet og årsberetningen.

Saken gjelder:
Vox Dyrøy KFs regnskap og årsberetning for 2023.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg: 1. Kopi av revisjonsberetning 2023 datert 15.4.2024

2. Kopi av revisjonsberetning 2023 datert 31.5.2024
3. Utkast til kontrollutvalgets uttalelse til årsregnskapet og
årsberetningen for 2023
4. Vox Dyrøy KF årsregnskap og årsberetning for 2023

B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

1. BAKGRUNN FOR SAKEN

1.1 Kontrollutvalgets oppgaver ved behandlingen av årsregnskapet og årsberetningen

Forskrift om kontrollutvalg og revisjon bestemmer i § 3 at kontrollutvalget har rett – og plikt -
til å behandle og uttale seg om foretakets årsregnskap og årberetning før de behandles i 
formannskap og kommunestyre. Kontrollutvalgets uttalelse skal således foreligge som et 
grunnlag for formannskapets og kommunestyrets behandling. 

Det er styret i foretaket som avlegger årsregnskapet og avgir årsberetningen for foretaket. 
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Formålet med behandlingen i kontrollutvalget er – grovt sagt - å påse at årsregnskapene og 
årsberetningen er avlagt i samsvar med kravene. Videre skal kontrollutvalget påse at 
årsregnskapet og -beretningen har vært gjenstand for en betryggende kontroll av revisor. 
Kontrollutvalget har også særskilt plikt til å følge opp merknader fra revisor, enten i form av 
merknader i beretningen, eller i nummererte brev, jf. regelen i forskrift om kontrollutvalg og 
revisjon, § 3. siste ledd. 

Det er ikke gitt regler i lov eller forskrift av hva kontrollutvalgets uttalelse nærmere skal 
inneholde, og det tilligger kontrollutvalgets skjønn hvilke forhold som skal tas med. Det vil 
imidlertid være naturlig å ta med forhold som ligger inn under kontrollutvalgets oppgaver og 
som kontrollutvalget mener kommunestyret bør være særskilt oppmerksom på i forhold til sin 
behandling, det være seg forhold omtalt i revisjonsberetningen, i forhold til resultatene i 
årsregnskapene, i forhold til nummererte brev, eller i forhold til årsberetningen. 

Videre bør kontrollutvalget kommentere hvorvidt kommunestyrets vedtatte finansielle måltall 
er oppnådd. Det samme gjelder foretakets økonomiske situasjon som helhet, men dette må 
basere seg på opplysninger i årsberetningen og må ha en nøktern tilnærming fra 
kontrollutvalgets side. Hvorvidt budsjettoverskridelser skal kommenteres må vurderes ut fra 
det enkelte tilfelle, og kontrollutvalget må også her vurdere totaliteten før eventuelle kritiske 
påpekninger.

Uttalelsen bør også medta om årsregnskap og årsberetning – etter kontrollutvalgets vurdering -
har vært gjenstand for en betryggende kontroll fra revisor. 

Sekretariatet vil nedenfor kort gjengi de regler som gjelder for årsregnskapet, årsberetningen, 
revisjonsberetningen og de frister som gjelder. 

1.1 Årsregnskapet
Kommuneloven §14-6 fastsetter kommunens plikt til å utarbeide årsregnskap. Av 
bestemmelsen fremgår det at:

Kommuner og fylkeskommuner skal utarbeide følgende årsregnskap:
a) regnskap for kommunekassen eller fylkeskommunekassen
b) regnskap for hvert kommunalt eller fylkeskommunalt foretak
c) regnskap for annen virksomhet som er en del av kommunen eller fylkeskommunen som

rettssubjekt, og som skal ha eget regnskap i medhold av lov eller forskrift
d) samlet regnskap for kommunen eller fylkeskommunen som juridisk enhet.

Årsregnskapet skal presenteres og avlegges etter de krav som fremkommer i Forskrift om 
økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.,
samt tilhørende regnskapsstandarder utarbeidet av Foreningen for God kommunal 
regnskapsskikk. 

1.2 Årsberetningen
Kommunen – og kommunale foretak - har også en plikt til å utarbeide en årsberetning. 
Årsberetningen er en oppsummering av kommunens virksomhet gjennom året. 

Årsberetningen skal utarbeides i tråd med kravene i kommunelovens §14-7 og god kommunal 
regnskapsskikk. Etter kommunelovens § 14-7 skal det minimum redegjøres for følgende i 
årsberetningen:
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a) forhold som er viktige for å bedømme den økonomiske utviklingen og stillingen, og om den
økonomiske utviklingen og stillingen ivaretar den økonomiske handleevnen over tid

b) vesentlige beløpsmessige avvik mellom årsbudsjettet og årsregnskapet, og vesentlige avvik
fra kommunestyrets eller fylkestingets premisser for bruken av bevilgningene

c) virksomhetens måloppnåelse og andre ikke-økonomiske forhold som er av
vesentlig betydning for kommunen eller fylkeskommunen eller innbyggerne

d) tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for å sikre en høy etisk standard
e) den faktiske tilstanden når det gjelder kjønnslikestilling
f) hva kommunen eller fylkeskommunen gjør for å oppfylle arbeidsgivers aktivitetsplikt etter

likestillings- og diskrimineringsloven § 26.

1.3 Revisjonsberetningen
Kontrollutvalget skal etter forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3 bl.a. påse at kommunens 
eller fylkeskommunens årsregnskaper blir revidert på en betryggende måte og at 
regnskapsrevisjonen utføres i samsvar med lov og forskrift, instrukser og avtaler med revisor.

Etter kommuneloven §24-8 skal revisor avgi en revisjonsberetning. Revisjonsberetningen 
inneholder – grovt sagt - revisors oppsummering og revisors vurderinger etter gjennomgangen 
av foretakets årsregnskap og årsberetning.

Etter kommunelovens § 24-8 skal revisor uttale seg om følgende i revisjonsberetningen: 

a) om årsregnskapet er avlagt i samsvar med lov og forskrift
b) om registreringen og dokumentasjonen av regnskapsopplysninger er i samsvar med lov og 

forskrift
c) om årsberetningen inneholder de opplysningene som lov og forskrift krever
d) om opplysningene om økonomi i årsberetningen stemmer overens med årsregnskapet
e) om det er avdekket forhold som gir grunn til å tro at årsberetningen ikke gir dekkende

opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

Hvis revisor i revisjonsberetningen konkluderer med forbehold, konkluderer 
negativt eller ikke har tilstrekkelig grunnlag for å konkludere, skal årsaken beskrives. 
Hvis revisor mener at årsregnskapet eller årsberetningen ikke bør vedtas slik de 
foreligger, skal dette angis særskilt.

Revisjonsberetningen skal også omfatte andre forhold som revisor mener det er 
nødvendig å opplyse om i henhold til god kommunal revisjonsskikk.

I tillegg til kravene nedfelt i loven skal beretningen utformes i samsvar med god kommunal 
revisjonsskikk, noe som er nedfelt i en rekke revisjonsstandarder. 

Revisjonsberetningen er delt inn i to hoveddeler og med fire underdeler:

1. Uttalelse om revisjon av årsregnskapet, med:
a. Konklusjon om årsregnskapet
b. Uttalelse om årsberetningen og annen øvrig informasjon

2. Uttalelse om øvrige lovmessige forhold, med:
a. Konklusjon om registering og dokumentasjon
b. Uttalelse om redegjørelse for vesentlige budsjettavvik
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Dersom revisor finner å måtte avgi en revisjonsberetning som avviker fra normalberetningen, 
skal beretningen «modifiseres». Dette enten ved at revisor tar forbehold, gir en presisering, gir 
en negativ konklusjon, eller redegjør for forhold hvor revisor ikke kan uttale seg. Revisor kan 
også under dette punktet angi andre forhold revisor ønsker å fremheve.

1.5 Tidsfrister
I henhold til Forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner samt Forskrift om 
økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.
gjelder det tidsfrister for behandling av årsregnskap og årsberetning. Følgende frister gjelder:

a. Årsregnskapet skal være avlagt av styret innen 22. februar.
b. Årsberetningen skal være avgitt av styret innen 31. mars.
c. Revisjonsberetningen skal avlegges senest innen 15. april. Dette gjelder også der 

regnskap ikke foreligger.
d. Årsregnskap og årsberetning skal vedtas av kommunestyret senest 30. juni.

2. VURDERING OG GRUNNLAG FOR UTTALELSEN

2.1 Tidspunkt for avleggelsen 
Årsregnskapet og årsmeldingen er datert hhv. 22.4. og 28.5.2024.

Revisjonsberetningen er avlagt 31.5.2024. Denne erstatter «negativ» revisjonsberetning som
ble avlagt 15.4.2024 som følge av forsinket regnskapsavleggelse.

Fristene satt for regnskapsavleggelsen er ikke overholdt iht. gjeldende bestemmelser.

2.2 Revisjonens utførelse

2.2.1 Revisjonsberetningen

I revisjonsberetningens del 1 – Uttalelser om revisjonen av årsregnskapet – har revisor 
konkludert med at foretakets årsregnskap: 

• oppfyller gjeldende lovkrav, og at det
• i det alt vesentlige gir en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til 

foretaket per 31. desember 2023 og av resultatet, i samsvar med kommunelovens 
regler og god kommunal regnskapsskikk. 

Revisor har videre konkludert med at årsberetningen:
• inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og  
• at opplysningene om økonomi i årsberetningen stemmer overens med årsregnskapet. 

I revisjonsberetningens del 2 - Uttalelser om øvrige lovmessige krav – er det konkludert positivt 
på begge forhold. 

Avslutningsvis i revisjonsberetningen under Andre forhold opplyser revisor at som følge av at 
regnskapet og årsberetningen var forsinket avlagt, ble det avgitt en «negativ» 
revisjonsberetning 15.4.2024. Revisor opplyser at årsregnskap og årsmelding ble oversendt
revisor 22.4.2024, og at styret behandlet endelig årsregnskap og årsberetning i møte 28.5.2024.
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2.2.2 Nummererte brev
Det foreligger ingen nummererte brev til behandling.

2.3. Årsregnskap og årsberetning for 2023

2.3.1 Årsregnskap for 2023

Årsregnskapet for 2023 er gjort opp i balanse med et netto driftsresultat på kr. 33.575.

Regnskapet for 2022 viste et netto driftsresultat på kr 560.443.

2.3.2 Årsberetningen for 2023

I årsberetningen er det i avsnittet Økonomi drift beskrevet følgende:

Økonomi drift 
Regnskapet viser samlede driftsinntekter på kr 4.230.411 og et netto driftsresultat på 
kr. 33.575.

Med omdanning av omstillingsarbeidet fra kommunal enhet til kommunalt foretak er 
regnskapsføring av utgifter endret slik at tildelinger nå avsettes til bundne fond og 
utgiftsføres ved utbetaling. Av bundne fond på kr. 4.690.577 er kr. 4.139.291 bundet 
opp mot vedtatte, ikke utbetalte tildelinger fra tidligere år. 

Størrelsen på bundne fond gjenspeiler også at det i regnskapsåret 2023 er tilbakeført 
ubenyttede tilsagn fra tidligere år. 

Dette gjenspeiles også i resultatet.

Det vises for øvrig til årsberetningen for nærmere beskrivelser.

3. FORSLAG TIL KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE

Sekretariatet har på bakgrunn av det ovenstående utarbeidet et forslag til kontrollutvalgets 
uttalelse, som ligger vedlagt. Forslaget til uttalelse gjennomgås av kontrollutvalget. 

Finnsnes, 31. mai 2024

Inger Johansen
daglig leder
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Til
Kommunestyret i Dyrøy kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM VOX DYRØY KFs
ÅRSREGNSKAP OG ÅRSBERETNING FOR 2023

Kontrollutvalget har i møte 10.6.2024 behandlet VOX Dyrøy KFs årsregnskap og 
årsberetning for 2023.

Grunnlaget for behandlingen har vært det avlagte årsregnskapet, styrets årsberetning og 
revisjonsberetningen datert 31. mai 2024. I tillegg har revisor supplert kontrollutvalget med 
muntlig informasjon om aktuelle problemstillinger.

Kontrollutvalget har merket seg at VOX Dyrøy KFs regnskap for 2023 viser netto 
driftsresultat på kr 33.575.

I årsberetningen er blant annet foretakets økonomi beskrevet, og det vises til denne.

Kontrollutvalget har merket seg at årsregnskapet og årsberetningen er avlagt uten vesentlige 
feil, og det foreligger revisjonsberetning uten merknader. Utvalget har også merket seg at 
årsregnskapet og årsberetningen ikke ble avlagt innen de frister som følger av kommuneloven.

Gjennom rapporteringer fra revisor har ikke kontrollutvalget blitt gjort oppmerksom på 
forhold som kan tilsi at revisjonen ikke har blitt utført på en betryggende måte.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner VOX Dyrøy KFs årsregnskap og 
årsberetning for 2023.

Brøstadbotn, den 10. juni 2024

Nina Bolle
leder av kontrollutvalget

Kopi:
Formannskapet
Styret i VOX Dyrøy KF

DYRØY KOMMUNE
KONTROLLUTVALGET

28



Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Dyrøy

kommune 
15/2024 10.6.2024 Inger Johansen

RAPPORTERING FRA REVISOR – ÅRSOPPGJØRSREVISJON –
DYRØY KOMMUNE

Innstilling til v e d t a k:

Kontrollutvalget tar redegjørelsen til orientering.

Saken gjelder:

Kontrollutvalgets plikt til å påse at kommunens regnskap blir revidert på en betryggende 
måte.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
B: Referanse: Veileder: Kontrollutvalgets påse-ansvar overfor 

regnskapsrevisor, utgitt av Forum for Kontroll og Tilsyn 2019

Saksutredning:

1. BAKGRUNNEN FOR SAKEN OG KONTROLLUTVALGETS ANSVAR

Kontrollutvalget skal påse at kommunens regnskaper blir «revidert på en betryggende måte»,
jf. kommunelovens § 23-2 bokstav a. I kontrollutvalgsforskriftens § 3 (Kontrollutvalgets 
oppgaver ved regnskapsrevisjon) sies det bl.a. at: 

Kontrollutvalget skal holde seg løpende orientert om revisjonsarbeidet og påse at
a) kommunens eller fylkeskommunens årsregnskaper blir revidert på en betryggende måte
b) regnskapsrevisjonen utføres i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser 

og avtaler med revisor
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2. REVISORS ANSVAR OG OPPGAVER 

Revisors ansvar og oppgaver er beskrevet i lovens § 24-2, hvor revisor bl.a. ansvar for å
«planlegge, gjennomføre, dokumentere og rapportere sitt arbeid i samsvar med lov og forskrift 
og god kommunal revisjonsskikk».

Det er i loven vist til «god kommunal revisjonsskikk», som er en rettslig standard. I rettslige 
standarder henvises det ikke til absolutte kriterier, men lovens innhold defineres til å være det 
som samfunnet som helhet eller enkelte grupper i samfunnet til enhver tid mener bør gjelde. 

For å gi standarden god kommunal revisjonsskikk et nærmere innhold, er det utarbeidet 
internasjonale revisjonsstandarder (ISA-ene), som har noen tilleggsvurderinger som er 
spesifikke for enheter i offentlig sektor. 

Etter ISA 300 – Planlegging av revisjon av et regnskap, skal revisor utarbeide en overordnet 
revisjonsstrategi som beskriver revisjonens omfang og angrepsmåte, tidspunkt og styring av 
oppdraget. Utover revisjonsstrategien utarbeider revisor en mer detaljert plan for å håndtere de 
forskjellige forholdene som er identifisert i revisjonsstrategien. Den overordede 
revisjonsstrategien og revisjonsplanen oppdateres og endres ved behov etter hvert som 
revisjonen utføres. På bakgrunn av revisjonshandlingene konkluderer revisor for å kunne gi 
uttrykk for en mening om årsregnskapet, og som kommer til uttrykk i revisjonsberetningen.

Ved utarbeidelsen av revisjonsberetningen gjelder revisjonsstandardene (ISA’ene): ISA 700 –
Konklusjon og rapportering om regnskaper, ISA 701 – Omtale av sentrale forhold ved 
revisjonen i den uavhengige revisors beretning, ISA 705 – Modifikasjoner i konklusjonen i den 
uavhengige beretning og ISA 706 – Presiseringavsnitt og avsnitt om «andre forhold» i den 
uavhengige revisors beretning.

3. REVISORS RAPPORTERING – KONTROLLUTVALGETS «PÅSE-ANSVAR» 
OVERFOR REGNSKAPSREVISOR

Kontrollutvalget er i tidligere møter holdt løpende orientert om revisjonsarbeidet i forbindelse 
med kommunens årsregnskap for 2023.

I veilederen for kontrollutvalgets påse-ansvar, utarbeidet av Forum for Kontroll og Tilsyn, 
presenteres forhold og momenter som kontrollutvalget kan vurdere i forbindelse med påse-
ansvaret. Veilederen presenterer påse-ansvaret i tre områder, der «holde seg løpende orientert 
om revisjonsarbeidet» er det ene området. Orienteringene om det løpende revisjonsarbeidet 
deles inn i tre faser; planleggingsfasen, interimsfasen og åsoppgjørsfasen. I tillegg kommer 
orientering om etterlevelseskontroll.

Rapporteringen fra revisor i inneværende møte gjelder årsoppgjørsfasen. Følgende er beskrevet 
i veilederen:

Orientering fra årsoppgjørsfasen

Revisjonsberetning, årsoppgjørsnotat og eventuelt nummerert brev. Kontrollutvalget 
ber om:
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a. orientering om resultatet fra revisjonsarbeidet. Revisor bør gjøre rede for: 
kontroll av regnskapsposter med skjønn/estimat og resultatene av disse, og 
vesentlige periodiseringer

b. revisors vurdering av kvaliteten av regnskapsprosessen/økonomiforvaltningen 
og av regnskaps- og rappporteringsprosessen

c. revisors vurdering av årsregnskapet og årsberetningen, jf. kommunelovens § 14-
6, inkludert opplysninger og presentasjon av notene i regnskapet

d. revisors redegjørelse for feil i regnskapet som ikke er korrigerte og 
begrunnelsen for at feilene ikke er rettet

Revisjonsberetningen for Dyrøy kommunes årsregnskap for 2023 ble avgitt 3.6.2024. Denne
beretningen erstatter tidligere avgitt beretning, datert 15.4.2024.

Revisjonsberetningen er omtalt nærmere i sak 16/24.

Som følge av kontrollutvalgets påseansvar, vil revisor i møte gi en orientering om gjennomførte 
revisjonshandlinger i forbindelse med kommunens årsregnskaper for 2023.

Finnsnes, 3. juni 2024

Inger Johansen
daglig leder
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Dyrøy 

kommune
16/2024 10.6.2024 Inger Johansen

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM DYRØY KOMMUNES
ÅRSREGNSKAPER OG ÅRSBERETNING FOR 2023

Innstilling til v e d t a k:

1. Kontrollutvalget vedtar forslaget til uttalelse som kontrollutvalgets uttalelse til Dyrøy 
kommunes årsregnskaper og årsberetning for 2023.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for 
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av årsregnskapet og årsberetningen.

Saken gjelder:
Dyrøy kommunes regnskaper og årsberetning for 2023.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
1. Kopi av revisjonsberetning 2023 datert 15.4.2024
2. Kopi av revisjonsberetning 2023 datert 3.6.2024
3. Utkast til kontrollutvalgets uttalelse til årsregnskapene og årsberetningen for 2023
4. Dyrøy kommunes årsregnskaper for 2023
5. Dyrøy kommunes årsberetning for 2023

B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

1. BAKGRUNN FOR SAKEN

1.1 Kontrollutvalgets oppgaver ved behandlingen av årsregnskapet og årsberetningen
Forskrift om kontrollutvalg og revisjon bestemmer i § 3 at kontrollutvalget har rett – og plikt -
til å behandle og uttale seg om kommunen årsregnskap og årberetning før de behandles i 
formannskap og kommunestyre. Kontrollutvalgets uttalelse skal således foreligge som et
grunnlag for formannskapets og kommunestyrets behandling. 

Formålet med behandlingen i kontrollutvalget er – grovt sagt - å påse at årsregnskapene og 
årsberetningen er avlagt i samsvar med kravene. Videre skal kontrollutvalget påse at 
årsregnskapet og -beretningen har vært gjenstand for en betryggende kontroll av revisor. 
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Kontrollutvalget har også særskilt plikt til å følge opp merknader fra revisor, enten i form av 
merknader i beretningen, eller i nummererte brev, jf. regelen i forskrift om kontrollutvalg og 
revisjon, § 3. siste ledd. 

Det er ikke gitt regler i lov eller forskrift av hva kontrollutvalgets uttalelse nærmere skal 
inneholde, og det tilligger kontrollutvalgets skjønn hvilke forhold som skal tas med. Det vil 
imidlertid være naturlig å ta med forhold som ligger inn under kontrollutvalgets oppgaver og 
som kontrollutvalget mener kommunestyret bør være særskilt oppmerksom på i forhold til sin 
behandling, det være seg forhold omtalt i revisjonsberetningen, i forhold til resultatene i 
årsregnskapene, i forhold til nummererte brev, eller i forhold til årsberetningen. 

Videre bør kontrollutvalget kommentere hvorvidt kommunestyrets vedtatte finansielle måltall
er oppnådd. Det samme gjelder kommunens økonomiske situasjon som helhet, men dette må 
basere seg på opplysninger i årsberetningen og må ha en nøktern tilnærming fra 
kontrollutvalgets side. Hvorvidt budsjettoverskridelser skal kommenteres må vurderes ut fra 
det enkelte tilfelle, og kontrollutvalget må også her vurdere totaliteten før eventuelle kritiske 
påpekninger.

Uttalelsen bør også medta om årsregnskap og årsberetning – etter kontrollutvalgets vurdering -
har vært gjenstand for en betryggende kontroll fra revisor. 

Sekretariatet vil nedenfor kort gjengi de regler som gjelder for årsregnskapet, årsberetningen, 
revisjonsberetningen og de frister som gjelder. 

1.1 Årsregnskapet
Kommuneloven §14-6 fastsetter kommunens plikt til å utarbeide årsregnskap. Av 
bestemmelsen fremgår det at:

Kommuner og fylkeskommuner skal utarbeide følgende årsregnskap:
a) regnskap for kommunekassen eller fylkeskommunekassen
b) regnskap for hvert kommunalt eller fylkeskommunalt foretak
c) regnskap for annen virksomhet som er en del av kommunen eller fylkeskommunen som

rettssubjekt, og som skal ha eget regnskap i medhold av lov eller forskrift
d) samlet regnskap for kommunen eller fylkeskommunen som juridisk enhet.

Årsregnskapet skal presenteres og avlegges etter de krav som fremkommer i Forskrift om 
økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.,
samt tilhørende regnskapsstandarder utarbeidet av Foreningen for God kommunal 
regnskapsskikk. 

1.2 Årsberetningen
Kommunen – og kommunale foretak - har også en plikt til å utarbeide en årsberetning.
Årsberetningen er en oppsummering av kommunens virksomhet gjennom året. 

Årsberetningen skal utarbeides i tråd med kravene i kommunelovens §14-7 og god kommunal 
regnskapsskikk. Etter kommunelovens § 14-7 skal det minimum redegjøres for følgende i
årsberetningen:

a) forhold som er viktige for å bedømme den økonomiske utviklingen og stillingen, og om den
økonomiske utviklingen og stillingen ivaretar den økonomiske handleevnen over tid

b) vesentlige beløpsmessige avvik mellom årsbudsjettet og årsregnskapet, og vesentlige avvik
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fra kommunestyrets eller fylkestingets premisser for bruken av bevilgningene
c) virksomhetens måloppnåelse og andre ikke-økonomiske forhold som er av

vesentlig betydning for kommunen eller fylkeskommunen eller innbyggerne
d) tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for å sikre en høy etisk standard
e) den faktiske tilstanden når det gjelder kjønnslikestilling
f) hva kommunen eller fylkeskommunen gjør for å oppfylle arbeidsgivers aktivitetsplikt etter

likestillings- og diskrimineringsloven § 26.

1.3 Revisjonsberetningen
Kontrollutvalget skal etter forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3 bl.a. påse at kommunens 
eller fylkeskommunens årsregnskaper blir revidert på en betryggende måte og at 
regnskapsrevisjonen utføres i samsvar med lov og forskrift, instrukser og avtaler med revisor.

Etter kommuneloven §24-8 skal revisor avgi en revisjonsberetning. Revisjonsberetningen 
inneholder – grovt sagt - revisors oppsummering og revisors vurderinger etter gjennomgangen 
av kommunens årsregnskap og årsberetning.

Etter kommunelovens § 24-8 skal revisor uttale seg om følgende i revisjonsberetningen: 

a) om årsregnskapet er avlagt i samsvar med lov og forskrift
b) om registreringen og dokumentasjonen av regnskapsopplysninger er i samsvar med lov og 

forskrift
c) om årsberetningen inneholder de opplysningene som lov og forskrift krever
d) om opplysningene om økonomi i årsberetningen stemmer overens med årsregnskapet
e) om det er avdekket forhold som gir grunn til å tro at årsberetningen ikke gir dekkende

opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

Hvis revisor i revisjonsberetningen konkluderer med forbehold, konkluderer 
negativt eller ikke har tilstrekkelig grunnlag for å konkludere, skal årsaken beskrives. 
Hvis revisor mener at årsregnskapet eller årsberetningen ikke bør vedtas slik de 
foreligger, skal dette angis særskilt.

Revisjonsberetningen skal også omfatte andre forhold som revisor mener det er 
nødvendig å opplyse om i henhold til god kommunal revisjonsskikk.

I tillegg til kravene nedfelt i loven skal beretningen utformes i samsvar med god kommunal 
revisjonsskikk, noe som er nedfelt i en rekke revisjonsstandarder. 

Revisjonsberetningen er delt inn i to hoveddeler og med fire underdeler:

1. Uttalelse om revisjon av årsregnskapet, med:
a. Konklusjon om årsregnskapet
b. Uttalelse om årsberetningen og annen øvrig informasjon

2. Uttalelse om øvrige lovmessige forhold, med:
a. Konklusjon om registering og dokumentasjon
b. Uttalelse om redegjørelse for vesentlige budsjettavvik

Dersom revisor finner å måtte avgi en revisjonsberetning som avviker fra normalberetningen, 
skal beretningen «modifiseres». Dette enten ved at revisor tar forbehold, gir en presisering, gir
en negativ konklusjon, eller redegjør for forhold hvor revisor ikke kan uttale seg. Revisor kan 
også under dette punktet angi andre forhold revisor ønsker å fremheve.
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1.5 Tidsfrister
I henhold til Forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner samt Forskrift om 
økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning for kommuner og fylkeskommuner mv.
gjelder det tidsfrister for behandling av årsregnskap og årsberetning. Følgende frister gjelder:

a. Årsregnskapet skal være avlagt av kommunedirektøren innen 22. februar.
b. Årsberetningen skal være avgitt av kommunedirektøren innen 31. mars.
c. Revisjonsberetningen skal avlegges senest innen 15. april. Dette gjelder også der 

regnskap ikke foreligger.
d. Årsregnskap og årsberetning skal vedtas av kommunestyret senest 30. juni.

2. GRUNNLAG FOR KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OG VURDERING

2.1 Tidspunkt for avleggelsen 

I kommuneloven er det bestemmelser om at det skal avlegges årsregnskap fra kommunens 
kommunekasse og et samlet årsregnskap for kommunen som juridisk enhet (konsolidert 
regnskap).

Årsregnskapene er avlagt og datert 21.3.2024. Årsberetningen er avlagt og dato for avleggelsen 
fremgår ikke av dokumentet.

Revisjonsberetningen er avlagt 3.6.2024. Negativ revisjonsberetning ble avlagt 15.4.2024 som
følge av forsinket regnskapsavleggelse.

Regnskapsavleggelsen har ikke skjedd iht. gjeldende frister.

2.2 Revisjonens utførelse

2.2.1 Revisjonsberetningen

Revisjonsberetningen for Dyrøy kommune er en normal beretning, dvs. uten forbehold og 
presiseringer i revisjonsberetningens del 1 og 2. Det er avslutningsvis i beretningen – under 
Andre forhold – gitt opplysninger om forsinket regnskapsavleggelse.

I revisjonsberetningens del 1 – Uttalelser om revisjonen av årsregnskapet – har revisor 
konkludert med at kommunens årsregnskaper:

• oppfyller gjeldende lovkrav, og at det
• i det alt vesentlige gir en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til 

kommunen per 31. desember 2023 og av resultatet, i samsvar med 
kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk. 

Revisor har videre konkludert med at årsberetningen:
• inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og  
• at opplysningene om økonomi i årsberetningen stemmer overens med årsregnskapet. 

I revisjonsberetningens del 2 - Uttalelser om øvrige lovmessige krav – er det konkludert positivt 
på begge forhold.
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Avslutningsvis i beretningen under Andre forhold er følgende beskrevet:

Denne beretning erstatter tidligere avgitt beretning, datert 15.04.2024, som ble avgitt 
ved utløpet av forskriftens frist for å avlegge revisjonsberetning. 

2.2.2 Nummererte brev

Det foreligger ingen nummererte brev til behandling.

2.3. Årsregnskapet og årsberetningen for 2023

2.3.1 Årsregnskap for 2023

Dyrøy kommunes årsregnskap for 2023 er gjort opp i balanse og med et negativt netto 
driftsresultat på kr 375.995. Årsregnskapet for 2022 viste et netto driftsresultat på
kr 10.916.807.

Investeringsregnskapet for 2023 er gjort opp i balanse.

Konsolidert regnskap for 2023 er avsluttet med et negativt netto driftsresultat på kr 870.720.
Tilsvarende viste konsolidert regnskap for 2022 et netto driftsresultat på kr 10.374.978.

2.3.2 Årsberetningen for 2023

I årsberetningen er kommunens økonomiske resultat og stilling beskrevet nærmere, og det vises 
til denne. Nedenfor trekkes frem noen forhold fra årsberetningen.

Innledningsvis i Kommunedirektøren sin oppsummering er følgende beskrevet:

Regnskapet for 2023 viser et merforbruk på 2,6 millioner mot budsjett. Merforbruket 
skyldes blant annet økte pensjonskostnader og rente- og avdragskostander. Sett 
sammen med at vi 2023 fikk langt større inntekter enn beregnet fra Havbruksfondet, 
viser det tydelig at vi har en alt for høy underliggende drift. 2024 og årene som 
kommer må brukes til å få balanse mellom budsjett og drift, og ikke minst gi 
kommunen en forutsigbar og trygg økonomi fremover.

For Dyrøy kommune har det heldigvis også skjedd mye positivt i året som har gått 
med flere store investeringsprosjekter som vil ha stor betydning for lokalsamfunnet i 
Dyrøy i mange år fremover. Dyrøy sentrumsbygg er i siste fase, og vil bli en flott 
sentral møteplass med både boliger, næringslokaler, treningssenter og kafe. Videre er 
arbeidet med rehabilitering og nybygg av Dyrøy pleie- og omsorgssenter i full gang. 
Her har kommunen gjort kloke grep for å forberede seg på framtidas behov for helse-
og omsorgstjenester. Videre er tilgjengelige arealer for næringsaktivitet betydelig økt 
gjennom utvidelse av industriområdet på Espenesbogen, et viktig tilskudd til 
næringslivet vårt. Vi ser frem til å fylle området med aktivitet. Omstillingsprogrammet 
VOX var i 2023 i sitt siste år, og det gode arbeidet som er gjort der vil bli videreført i 
kommunens egen regi.

Samlet sett er dette prosjekter som genererer en betydelig økning i kommunens 
lånegjeld, noe som nødvendigvis vil begrense kommunens handlingsrom de nærmeste 
årene.
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Når det gjelder vedtatte finansielle måltall er følgende beskrevet:

2.2.8 Finansielle måltall
Kommunestyret vedtok i sak 6/21 den 4. mars 2021 følgende finansielle måltall for 
Dyrøy kommune:

1. Det skal budsjetteres med minimum 1,75% i netto driftsresultat årlig
2. Disposisjonsfondet skal utgjøre minimum 8 % av brutto driftsinntekter. Dette målet
skal nås innenfor økonomiplanperioden 2021-2024.
3. Netto lånegjeld skal innen 2032 være redusert til maksimalt 75 % av brutto
driftsinntekter.

I tabellen på side 12 i årsberetningen presenteres status i finansielle måltall for Dyrøy 
kommune. Netto driftsresultat viser -0,21 % ved utgangen av 2023, disposisjonsfond i % av 
brutto driftsinntekter viser 9,51 % og netto lånegjeld i % av brutto driftsinntekter viser 129,05
%.

Videre i årsberetningen står følgende:

Som tabellen ovenfor viser er måltallet for disposisjonsfondets størrelse i prosent av
driftsinntektene oppfylt. Netto driftsresultat er fortsatt langt under målkravet, og det er 
kun i 2022 at dette måltallet har vært oppfylt. Gjennomføring av flere større 
investeringsprosjekter de siste årene har også gitt en stor økning i netto lånegjeld, og 
gjør at avviket for måltallet netto lånegjeld fortsetter å øke.

2.3.3 Kommunens økonomiske stilling 

I årsberetningens kapittel 2.5 Økonomisk handlingsrom beskrives følgende:

Sammenlignet med tidligere år viser summen av økonomiske faktorer en forverring av
kommunens økonomiske handlingsrom.

Driftsregnskapet for 2023 er avlagt med et merforbruk på 2,6 millioner før styrkinger.
Samtidig har utviklingen i kommunens netto driftsresultat svingt mye di siste årene, 
hvor gode år har en klar kobling til utbetalinger fra Havbruksfondet. Historisk har 
også den reelle utviklingen i kommunens rammeoverføringer vært negativ de siste 
årene, med en realnedgang på omlag % eller 2,0 millioner kroner per år. Dette er en 
trend vi kan frykte også vil fortsette inn i framtiden.

Hovedårsaken til reduksjon i frie inntekter er en kombinasjon av negativ
befolkningsutvikling og endring i alderssammensetning.

For å sikre en bærekraftig drift over tid er det avgjørende at kommunen klarer å leve 
opp til de vedtatte finansielle måltallene. Disse vil over tid kunne gi kommunen et 
økonomisk handlingsrom. Det må derfor fortsatt jobbes hard for å nå disse måltallene.
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3. FORSLAG TIL KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE

Sekretariatet har på bakgrunn av det ovenstående utarbeidet et forslag til kontrollutvalgets 
uttalelse, som ligger vedlagt. Forslaget til uttalelse gjennomgås av kontrollutvalget. 

Finnsnes, 3. juni 2024

Inger Johansen
daglig leder
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Til
Kommunestyret i Dyrøy kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM DYRØY KOMMUNES 
ÅRSREGNSKAPER OG ÅRSBERETNING FOR 2023

Kontrollutvalget har i møte 10.6.2024 behandlet Dyrøy kommunes årsregnskaper og
årsberetning for 2023.

Grunnlaget for behandlingen har vært årsregnskapet til kommunekassen, konsolidert 
årsregnskap, årsberetningen og revisjonsberetningen datert 3.6.2024 til kontrollutvalget. I
tillegg har revisor supplert kontrollutvalget med muntlig informasjon om aktuelle 
problemstillinger.

Kontrollutvalget har merket seg at årsregnskapet til kommunekassen i Dyrøy kommune for 
2023 er gjort opp i balanse og med et negativt netto driftsresultat på kr 375.995. Kommunens 
konsoliderte årsregnskap viser et negativt netto driftsresultat på kr 870.720.
Investeringsregnskapet for 2023 er gjort opp i balanse.

Kommunedirektøren har i årsberetningen beskrevet og analysert kommunens økonomiske 
situasjon. Sammenlignet med tidligere år viser summen av økonomiske faktorer en forverring
av kommunens økonomiske handlingsrom. Analysen av finansielle måltall viser at to av tre 
måltall for 2023 ikke ligger innenfor vedtatte måltall. Måltallet for disposisjonsfondets 
størrelse i prosent av driftsinntektene er oppfylt, mens måltallene for netto driftsresultat og 
netto lånegjeld ikke er innenfor vedtatte måltall. Gjennomføring av flere større 
investeringsprosjekter de siste årene har gitt en stor økning i netto lånegjeld, og gjør at avviket 
for måltallet netto lånegjeld fortsetter å øke.

Kontrollutvalget har merket seg at årsregnskapet og årsberetningen er avlagt uten vesentlige 
feil, og det foreligger revisjonsberetning uten merknader. Gjennom rapporteringer fra revisor 
har ikke kontrollutvalget blitt gjort oppmerksom på forhold som skal tilsi at revisjonen ikke 
har blitt utført på en betryggende måte. 

Kontrollutvalget merker seg også at årsregnskapet ikke ble avlagt i henhold til gjeldende frist 
og revisor utstedte derfor en foreløpig revisjonsberetning. Forsinket regnskapsavleggelse har 
vært tatt opp av revisor i revisjonsberetningen og i nummererte brev til kontrollutvalget over 
flere år. Administrasjonen har gitt informasjon til kontrollutvalget at det er gjort tiltak for å 
forbedre rutinene.

DYRØY KOMMUNE
KONTROLLUTVALGET
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Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner Dyrøy kommunes årsregnskaper og
årsberetning for 2023.

Brøstadbotn, den 10. juni 2024

Nina Bolle
Leder av kontrollutvalget

Gjenpart: Formannskapet
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Dyrøy

kommune
17/2024 10.6.2024 Inger Johansen

OPPFØLGING AV RAPPORT FRA EIERSKAPSKONTROLL I ASTAFJORD 
VEKST AS

Innstilling til v e d t a k:

Kontrollutvalget rår kommunestyret til å treffe følgende vedtak: 

Saken tas til orientering.

Saken gjelder:

Oppfølging av eierskapskontroll i selskapet Astafjord Vekst AS. 

Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:
- Tilbakemelding fra eierrepresentanten v/ ordfører Kjell-Sverre Myrvoll av 10.4.2024

B: Utrykte vedlegg: Kontrollutvalgssak 15/23
Kommunestyresak PS 41/23

Saksutredning:

1. INNLEDNING

Saken gjelder oppfølging av rapporten om eierskapskontroll i Astafjord Vekst AS. 

1.1. Kommunestyrets vedtak

Rapporten ble behandlet av kontrollutvalget 26.6.2023 (sak 15/23) og oversendt for 
behandling i kommunestyret.  Kommunestyret behandlet rapporten i møte 12.10.2023 (sak 
41/23).  Kommunestyret traff slikt vedtak: 

1. Kommunestyret viser til rapport om eierskapskontroll i Astafjord Vekst AS av 
18.4.2023 utarbeidet av KomRev NORD IKS.
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2. Kommunestyret registrerer at Dyrøy komme i stor grad utøver sitt eierskap på en god 
måte, men at det er rom for forbedringer i forhold til anbefalingene om god 
eierstyring.

3. Kommunestyret ber eierrepresentanten sørge for at det skjer en årlig rapportering 
fra selskapet til kommunestyret om tilstanden (økonomi, spesielle forhold osv. for 
selskapet).

4. Kommunestyret viser til revisors anbefalinger i rapportens kapittel 5 og ber Dyrøy 
kommune videreutvikle sine rutiner for oppfølging og kontroll av eierinteresser i 
selskapet, slik at disse er i tråd med KS sine anbefalinger. Dyrøy kommune må påse 
at eierskapsmelding revideres i tråd med forutsetningene om dette.

5. Kommunestyret ber eierrepresentanten gi tilbakemelding til kontrollutvalget om 
hvilke tiltak som er iverksatt. Frist for slik tilbakemelding settes til 1. desember.

Rapporten viste at det var visse forbedringspunkter, jf. vedtakets punkt 3 og 4.

1.2. Kort fra rapporten

Innledningsvis i rapporten beskriver revisor følgende:

Basert på revisors funn og vurderinger er revisors konklusjoner at: 

1. Dyrøy kommune fører kontroll med sine eierinteresser i Astafjord Vekst AS 

2. Kommunens eierinteresser utøves i stor grad i samsvar med kommunestyrets 
vedtak og forutsetninger, aktuelle lovbestemmelser og etablerte normer for god 
eierstyring og selskapsledelse

Det er Dyrøy kommunes ordfører som i tråd med anbefaling fra KS er kommunens 
eierrepresentant i selskapet. Ordfører møter i generalforsamling. Informasjon om 
selskapet utover dette får kommunen ved deltakelse på eiermøter. Selskapet 
v/styreleder gir informasjon om relevante forhold i og for selskapet til kommunen. KS 
anbefaler også at det gis informasjon til kommunestyret om status i selskapet. Vi har 
ikke funnet at slik informasjon er gitt fra selskapet til kommunestyret som eier. 

Kommunens og de øvrige eierkommunenes formål med selskapet kommer til utrykk i 
selskapets vedtekter. Virksomheten som Astafjord Vekst AS utøver må være organisert 
i aksjeselskap. Det er NAV som er den viktigste kilden for inntekter for Astafjord 
Vekst AS. 

Dyrøy kommune har i inneværende valgperiode vedtatt en eierskapsmelding, og dette 
er tillagt stor vekt i revisors samlede konklusjoner. Eierskapsmeldingen er 
oppfølginger av KS sine anbefalinger, og den inneholder blant annet retningslinjer 
for eierskap, ledelse og kontroll av selskap og beskrivelser av Dyrøy kommunes 
eierskapspolitikk. Med utgangspunkt i KS sine anbefalinger er det utarbeidet konkrete 
bestemmelser gjeldende for Dyrøy kommune som selskapseier, og det er kommunisert 
forventninger til selskapene. Astafjord Vekst AS er særskilt omtalt i 
eierskapsmeldingen. Ved utarbeidelse og vedtakelse av eierskapsmelding har Dyrøy 
kommune oppfylt kommuneloven § 26-1. Eierskapsmeldingen har ikke blitt oppdatert 
i henhold til hva som er bestemt om dette av kommunestyret. 

Av KS sine anbefalinger om eierstyring, selskapsledelse og kontroll som vi har 
benyttet som kriterier har Dyrøy kommune oppfylt: 
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• Nr. 1 om valg av selskapsform 
• Nr. 4 om eierskapsmelding 
• Nr. 5 om utarbeidelse av sentralt styringsdokument 
• Nr. 6 om eiermøter 
• Nr. 7 om oppnevning av sentral folkevalgt som eierrepresentant 
• Nr. 8 om vedtektsbestemmelse om innkallingsfrist til generalforsamling 
• Nr. 9 om sammensetningen av kompetanse i selskapets styre 
• Nr. 11 om kjønnsbalanse i styret 
• Nr. 12 vurdering av egen kompetanse ut fra eiernes formål med selskapet 
• Nr. 15 om rutiner for håndtering av inhabilitet og at ordfører og kommunedirektør 
ikke skal være medlem av styret 

KS sin anbefaling nr. 5 angir også at styringsdokumentene og avtalene som regulerer 
styringen av selskapet, jevnlig bør revideres. Denne delen av KS sin anbefaling nr. 5 
er ikke ivaretatt ettersom eierskapsmeldingen ikke er revidert som forutsatt. 

Av KS sine anbefalinger om eierstyring, selskapsledelse og kontroll som vi har 
benyttet som kriterier har Dyrøy kommune ikke oppfylt/ikke fullt ut oppfylt: 
• Nr. 4 om årlig rapportering fra selskapet til kommunestyret 
• Nr. 3 om eierskapsseminarer 
• Nr. 19 om etiske retningslinjer 

Anbefalingene nr. 10 om vedtektsfesting av valgkomité og nr. 14 om numeriske 
varamedlemmer har vi vurdert som ikke oppfylt. Det er ikke vedtektsfestet bruk av 
valgkomité slik som KS anbefaler, men revisor oppfatter anbefalingen som mindre 
relevant for Astafjord Vekst AS ettersom det er fire ulike eiere og hver av kommunene 
foreslår sin kandidat. Formålet blir ivaretatt av Dyrøy kommune. Anbefaling nr. 14 
fremstår ikke relevant å følge da hver av kommunene har hver sine representanter i 
selskapet styre. 

Vi har vurdert at følgende bestemmelser i aksjeloven er oppfylt: 
• § 2-1 (1) om stiftelsesdokument 
• § 2-2 om minstekrav til selskapets vedtekter 
• § 5-5 (2) om generalforsamlingens saker 

Aksjeloven § 5-5 (1) omhandler tidspunkt for ordinær generalforsamling. Tidsfristen i 
loven er overholdt for to av de fire ordinære generalforsamlingene som vi omtaler i 
undersøkelsen. Selskapets frist for ordinær generalforsamling er ifølge vedtektene § 8
innen utgangen av måned. Denne fristen er overholdt kun for én av de fire ordinære 
generalforsamlingene, men det er redegjort for at årsaken er koronapandemien og at 
egen forskrift regulerer dette tilfellet.

I rapportens kapittel 5 ble følgende anbefalinger gitt:

Astafjord Vekst AS v/styreleder viser i tilbakemeldingen på rapporten at beskrivelsene 
er kjent for bedriften. Revisors anbefaling til Dyrøy kommune som eier av Astafjord 
Vekst AS er å videreutvikle sine rutiner for oppfølging og kontroll av eierinteresser i
selskapet, slik at disse fullt ut er i tråd med KS sine anbefalinger om eierstyring, 
selskapsledelse og kontroll. Vi anbefaler Dyrøy kommune også å påse at 
eierskapsmelding revideres i tråd med forutsetningene om dette.  
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1.3. Nærmere om de anbefalinger som ble vurdert som ikke oppfylt eller ikke fullt ut 
oppfylt

• KS-anbefaling nr. 4 om årlig rapportering fra selskapet til kommunestyret
Dyrøy kommune har eierskapsmelding som ble vedtatt i kommunestyret i desember 
2020. Kommuneloven viser til at eierskapsmelding skal utarbeides og vedtas minst én 
gang i valgperioden. Dyrøy kommune har oppfylt dette kravet. I kommunens 
eierskapsmelding er det vist til at eierskapsmeldingen skal oppdateres av 
kommunestyret selv annet hvert år, og gjennomgå en grundig revidering i en gang i 
hver valgperiode sammen med kommuneplanen. Eierskapsmeldingens punkt om 
revidering er ikke blitt fulgt. Revisor påpeker at kommunens vedtak om å oppdatere 
eierskapsmeldingen annen hvert år går lengre enn kommunelovens minstekrav.

KS sin anbefaling nr. 4 om at kommunestyret bør årlig få en rapport om tilstand 
(økonomi, spesielle forhold etc) for selskapene er ikke oppfylt. Revisor har 
gjennomgått saker i kommunestyret fra og med høsten 2019 og de har ikke funnet 
øvrige saker som gjelder eierskap eller rapportering fra Astafjord Vekst AS.

• KS-anbefaling nr. 3 om eierskapsseminarer
For å styrke det kommunale eierskapet anbefales det at kommunestyret får tid til 
kompetanseutvikling eksempelvis ved å avholde eierskapsseminarer for samtlige 
folkevalgte tidlig i perioden. I Dyrøy kommunes eierskapsmelding er det vist til KS sin 
anbefaling om eierskapsseminarer. 

I Dyrøy kommune skal det gjennomføres opplæring i eierstyring i forbindelse med den 
obligatoriske folkevalgtopplæringen etter hvert kommunestyrevalg. 
Eierskapsmeldingen inneholder blant annet informasjon til folkevalgte om kommunens 
selskaper og hva som ligger i god folkevalgt styring. Revisor har lagt til grunn at 
informasjonen er gitt tidlig i perioden til de folkevalgte. Det er imidlertid ikke 
dokumentert kompetanseutvikling fullt ut i henhold til anbefalingen fra KS. Revisors 
samlede vurdering er at Dyrøy kommune ikke fullt ut har oppfylt KS sin anbefaling. 

• KS-anbefaling nr. 19 om etiske retningslinjer
Kommunens selskaper bør ha en aktiv og bevisst holdning til etiske spørsmål. 
Selskapet kan utarbeide, benytte og jevnlig revidere etiske retningslinjer for 
selskapsdriften. Med utgangspunkt i tiltaksforskriften som Astafjord Vekst AS er 
underlagt foreligger det etiske retningslinjer i selskapet. Disse gjelder for det 
tjenestetilbudet som ytes av Astafjord Vekst AS, det omhandler forhold mellom 
virksomheten og deltakerne. Det foreligger ikke etiske retningslinjer som retter seg mot 
selskapets styre, daglig ledelse og ansatte på andre områder av virksomheten. 
Eksempel etiske spørsmål som kan oppstå mellom selskapets ledelse og arbeidstakerne, 
mellom selskapets ansatte/arbeidstakere og ut mot eksterne leverandører og 
samarbeidspartnere eller eiere. Revisor vurdere at KS sin anbefaling til dels er oppfylt.

2. EIERREPRESENTANTENS TILBAKEMELDING

Eierrepresentanten ved ordfører Kjell-Sverre Myrvoll ga en tilbakemelding i e-post av
10.4.2024. Representanten svarer ut hvilke tiltak som er iverksatt for å imøtekomme
kommunestyrets vedtak. I tilbakemeldingen beskrives følgende:

48



5

Jeg har dessverre glippet på å sende deg teksten fra eiermøte som avtalt.

Denne ligger under her, og skal svare ut de merknadene som fremkom i 
eierskapsmeldingen.

Konkret at:

1. kommunestyret skal få orientering minst en gang i året om bedriftens status,
2. Etter Generalforsamling 2024 vil det gjennomføres skolering av styremedlemmer.
3. Det skal utredes valgkomite for bedriften.
4. Det utarbeides etiske retningslinjer for styret som skal vedtas av Generalforsamling 
våren 2024

Øvrige ligger i referat under:

1 / 3
Referat fra Eiermøte 1/2023
Tid og sted:
02.05.2023 0900 – 1130 i bedriftens lokaler på Tennevoll

Til stede: 
Bedriften:
Styreleder Kjell Sverre Myrvoll, 
Daglig Leder May Britt Flatmo, 
Eierkommunene:
Salangen kommune:
Varaordfører Salangen Svein Ivar Strømseth, 
Administrasjonssjef Lars Strøm, 
Lavangen kommune: 
Ordfører Hege Myrseth, 
Gratangen kommune:
Ordfører Anita Karlsen,
Kommunedirektør Arild Bratsberg.
Dyrøy kommune:
Forfall

Sak 1) Oppfølging av eierskapsmeldingen Dyrøy og Salangen.

• a) Informasjon til kommunestyret. 
Eiermøtet diskuterte rutiner for orienteringer til kommunestyret i eierbedriftene 
og kom frem til følgende forslag: 
Forslag: Etter Generalforsamlingen sendes utvidet årsmelding og årsregnskap 
fra bedriften til kommunestyret. 
Bedriften holder orientering til de respektive kommunestyrene på høsten, 
der høydepunktene fa bedriften og spesielt hva som skjer i den enkelte 
kommune fremgår.

Eierne lager felles eierskapstrategi for selskapet, på linje med forslaget som ble laget 
i Lage en felles strategi i forhold til selskapet. Styret kan komme med forslag som 
kan og som ble innarbeidet i eierskapsmeldingen til Dyrøy kommune ved 
forrige revidering.
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Det lages et fast årshjul som gir eierne en forutsigbar eierstyring, 
med referansepunkter. 

• b) Valg av styremedlemmer. Valgnemnd? Felles for kommunene.
Eiermøtet drøftet om det bør settes ned valgnemd utgått fra kommunestyrene 
i eierkommunene som innstiller til Generalforsamlingen. Temaet tas opp 
på førstkommende Generalforsamling.

• c) Skolering av styremedlemmer. 

2 / 3
Det ble drøftet hvordan styremedlemmene kan få en best mulig skolering. 
Forslaget fra bedriften er at ved neste valg av styremedlemmer kjøper bedriften kurs 
for styremedlemmer hos ASVL eller andre tilbydere, og at det gjennomføres skolering 
i forbindelse med det første styremøtet etter Genarforsamlingen.

• d) Etiske retningslinjer for styremedlemmer. 
Tilbakemeldingen fra eierskapskontrollen er at dagens retningslinjer er for 
generelle og gjelder mer ansatte på tiltaket. 

Forslag: Daglig leder ser på eierkommunenes etiske retningslinjer og 
innarbeider forslag til retningslinjer som tar utgangspunktet i kommunenes versjoner 
for styrearbeidet.

3. SEKRETARIATET VURDERING

Etter sekretariatets syn er kommunestyrets vedtak svart ut og tiltakene for å imøtekomme 
revisors anbefalinger anses formålstjenlige. 

Saken tas til orientering og oppfølgingen rapporteres videre til kommunestyret.   

Finnsnes, 29.5.2024

Inger Johansen
daglig leder
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Fra: Kjell-Sverre Myrvoll
Til: Inger Johansen; Dyrøy kommune postmottak
Kopi: nina.bolle@gmail.com
Emne: Re: Kontrollutvalget - oppfølging av kommunestyrevedtak 41/23
Dato: onsdag 10. april 2024 12:47:44

Hei! 

Jeg har desverre glippet på å sende deg teksten fra eiermøte som avtalt. 

Denne ligger under her, og skal svare ut de merknadene som fremkom i
eierskspsmeldingen. 

Konkret at:

1. kommunestyret skal få orientering minst en gang i året om bedriftens status, 
2. Etter Generalforsamling 2024 vil det gjennomføres skolering av styremedlemmer. 
3. Det skal utredes valgkomite for bedriften. 
4. Det utarbeides etiske retningslinjer for styret som skal vedtas av Generalforsamling
våren 2024

Øvrige ligger i referat under:

Referat fra Eiermøte 1/2023
Tid og sted:
02.05.2023 0900 – 1130 i bedriftens lokaler på Tennevoll

Til stede:  
Bedriften:
Styreleder Kjell Sverre Myrvoll,  
Daglig Leder May Britt Flatmo,  
Eierkommunene:
Salangen kommune:
Varaordfører Salangen Svein Ivar Strømseth,  
Administrasjonssjef Lars Strøm,  
Lavangen kommune:  
Ordfører Hege Myrseth,  
Gratangen kommune:
Ordfører Anita Karlsen,
Kommunedirektør Arild Bratsberg.
Dyrøy kommune:
Forfall

Sak 1) Oppfølging av eierskapsmeldingen Dyrøy og Salangen.

a) Informasjon til kommunestyret.  

1 / 3
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Eiermøtet diskuterte rutiner for orienteringer til kommunestyret i eierbedriftene og kom
frem til følgende forslag:  
Forslag: Etter Generalforsamlingen sendes utvidet årsmelding og årsregnskap
fra bedriften til kommunestyret.  
Bedriften holder orientering til de respektive kommunestyrene på høsten,
der høydepunktene fa bedriften og spesielt hva som skjer i den enkelte
kommune fremgår.

Eierne lager felles eierskapstrategi for selskapet, på linje med forslaget som ble laget
i Lage en felles strategi i forhold til selskapet. Styret kan komme med forslag som kan
 og som ble innarbeidet i eierskapsmeldingen til Dyrøy kommune ved
forrige revidering.

Det lages et fast årshjul som gir eierne en forutsigbar eierstyring,
med referansepunkter.  

b) Valg av styremedlemmer. Valgnemnd? Felles for kommunene.
Eiermøtet drøftet om det bør settes ned valgnemd utgått fra kommunestyrene
i eierkommunene som innstiller til Generalforsamlingen. Temaet tas opp
på førstkommende Generalforsamling.

c) Skolering av styremedlemmer.  

Det ble drøftet hvordan styremedlemmene kan få en best mulig skolering. Forslaget fra
bedriften er at ved neste valg av styremedlemmer kjøper bedriften kurs
for styremedlemmer hos ASVL eller andre tilbydere, og at det gjennomføres skolering
i forbindelse med det første styremøtet etter Genarforsamlingen.

d) Etiske retningslinjer for styremedlemmer.  
Tilbakemeldingen fra eierskapskontrollen er at dagens retningslinjer er for generelle  og
gjelder mer ansatte på tiltaket.  

Forslag: Daglig leder ser på eierkommunenes etiske retningslinjer og
innarbeider forslag til retningslinjer som tar utgangspunktet i kommunenes versjoner
for styrearbeidet.

Med vennlig hilsen

Kjell-Sverre Myrvoll
Ordfører
Dyrøy kommune
Tlf: 41020861

Sendt fra Outlook for Android

From: Inger Johansen <inger@k-sek.no>
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Sent: Wednesday, April 10, 2024 12:38:29 PM
To: Kjell-Sverre Myrvoll <Kjell.Myrvoll@dyroy.kommune.no>; Dyrøy kommune postmottak
<postmottak@dyroy.kommune.no>
Cc: nina.bolle@gmail.com <nina.bolle@gmail.com>
Subject: SV: Kontrollutvalget - oppfølging av kommunestyrevedtak 41/23
 
Hei!
Jf. e-post korrespondanse nedenfor.
 
Jeg kan ikke se å ha mottatt noen tilbakemelding. Stemmer det?
 
Med vennlig hilsen

 
Inger Johansen
Daglig leder

 
K-Sekretariatet IKS
Postadresse: Ringv. 1, 9300 Finnsnes

 
Mobil: 91 35 19 94
E-post: inger@k-sek.no
www.k-sek.no

 
P Tenk på miljøet før du skriver ut

 
Fra: Kjell-Sverre Myrvoll <Kjell.Myrvoll@dyroy.kommune.no> 
Sendt: mandag 12. februar 2024 10:43
Til: Inger Johansen <inger@k-sek.no>; Dyrøy kommune postmottak
<postmottak@dyroy.kommune.no>
Kopi: nina.bolle@gmail.com
Emne: Re: Kontrollutvalget - oppfølging av kommunestyrevedtak 41/23

 
Hei! 
 
Bedriften har i eiermøte laget rutiner som skal ivareta både revisjonen i Salangen og
Dyrøy. 
 
Jeg skal oversende denne iløpet av dagen. 
 
Beklager at denne ikke er oversendt tidligere. 
 
 
 
Med vennlig hilsen
 
Kjell-Sverre Myrvoll
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Ordfører
Dyrøy kommune
Tlf: 41020861
 
Sendt fra Outlook for Android

From: Inger Johansen <inger@k-sek.no>
Sent: Monday, February 12, 2024 10:32:09 AM
To: Dyrøy kommune postmottak <postmottak@dyroy.kommune.no>; Kjell-Sverre Myrvoll
<Kjell.Myrvoll@dyroy.kommune.no>
Cc: nina.bolle@gmail.com <nina.bolle@gmail.com>
Subject: Kontrollutvalget - oppfølging av kommunestyrevedtak 41/23

 
Hei!
Jeg viser til kommunestyrevedtak i sak 41/23 (behandlet i møte 12.10.23) angående rapport
fra eierskapskontroll i Astafjord Vekst AS.
 
Iht. vedtakets punkt 5 skal eierrepresentanten (ordfører) gi tilbakemelding til
kontrollutvalget om hvilke tiltak som er iverksatt. Fristen var satt til 1. desember.
 
Jeg kan ikke se å ha mottatt noen tilbakemelding og tillater meg å minne om saken.
 
 
Med vennlig hilsen

 
Inger Johansen
Daglig leder

 
K-Sekretariatet IKS
Postadresse: Ringv. 1, 9300 Finnsnes

 
Mobil: 91 35 19 94
E-post: inger@k-sek.no
www.k-sek.no

 
P Tenk på miljøet før du skriver ut
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Dyrøy 

kommune
18/2024 10.6.2024 Inger Johansen

REFERATSAKER

Innstilling til v e d t a k:

Kontrollutvalget tar referatsakene til orientering.

Saken gjelder:
Orienteringer.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Referater:

A. SAKSPROTOKOLL FRA KOMMUNESTYRET 14.3.2024
- Sak 9/24 – Kontrollutvalgets årsrapport for 2023

B. ARKIV TROMS IKS – MØTE I REPRESENTANTSKAPET 3.5.2024
- Innkalling

C. KOMREV NORD IKS – MØTE I REPRESENTANTSKAPET 26.4.2024
- Innkalling og protokoll fra møtet

D. K-SEKRETARIATET IKS – MØTE I REPRESENTANTSKAPET 24.5.2024
- Innkalling og protokoll fra møtet

E. KONTROLLUTVALGSSEMINAR - INVITASJON
- Brev av 10.4.2024 fra K-Sekretariatet
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Finnsnes, 30.5.2024

Inger Johansen
daglig leder
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KomRev NORD                           Møtebok representantskapet                                          26.04.2024 Side: 1 av 10

MØTEBOK FRA
REPRESENTANTSKAPSMØTE

I KOMREV NORD IKS

Møtested: Scandic Ishavshotell, Tromsø

26. APRIL 2024
KL 12:15 – 13.40

NORD
K O M R E V
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KomRev NORD                            Møtebok representantskapet                                         26.4.2024 Side 2 av 10

Tilstede på møtet:
Kommune Representant
Alta kommune Kristin Jensen
Balsfjord kommune Laila Johannessen
Bardu kommune Toralf Heimdal
Berlevåg kommune Rolf Laupstad
Bø kommune Rolf Hugo Eriksen
Båtsfjord kommune Øyvind Hauken
Dyrøy kommune Kjell-Sverre Myrvoll
Evenes kommune Skjalg Hamnes
Finnmark fylkeskommune Odd Erling Mikalsen
Gratangen kommune Yngvar Mikkelsen
Hammerfest kommune Gerd Johanne Isaksen
Harstad kommune Trond Heide Henningsen
Hasvik kommune Lars Hustad
Hemnes kommune Paul Asphaug
Ibestad kommune Raymond Johnsen
Karasjok kommune Jan Terje Nedrejord
Karlsøy kommune Mona Benjaminsen
Kautokeino kommune Laila Susanne Vars
Kvænangen kommune Carl Løvik
Kåfjord / Gáivuotna kommune Bernt Eirik Isaksen Lyngstad
Lavangen kommune Hege Rollmoen
Lebesby kommune Kristin Johnsen
Loppa kommune Brynjar Larsen
Lyngen kommune Paal Andreassen
Målselv kommune Reidar Marin Karlsen
Måsøy kommune Ingrid Majala
Narvik kommune Lars Erik Lillefloth
Nesseby kommune Ingrid Mikkelsen 
Nordkapp kommune Jan Morten Hanen
Nordland fylkeskommune Eivind Holst

Knut Petter Torgersen
Nordreisa kommune Morten Fredriksen
Porsanger kommune Bjørnar Pedersen
Røst kommune Elisabeth Mikalsen
Salangen kommune Anne Løkse Berthinussen
Senja kommune Louis S. Edvardsen
Skjervøy kommune Vidar Brox Antonsen
Sortland kommune Maroun Abou Zeid
Storfjord kommune Øistein Nilsen
Sørreisa kommune Marlen Johannessen
Sør-Varanger kommune Staal Nilsen
Tromsø kommune Jens Ingvald Olsen

Ane-Marthe Sani
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KomRev NORD                            Møtebok representantskapet                                         26.4.2024 Side 3 av 10

Vadsø kommune Hanne Jonassen Harila
Vestvågøy kommune Wenche Bolle
Værøy kommune Siw Eriksen
Vågan kommune Steinar Angell

28 representanter deltok via Teams.

Følgende 9 kommuner var ikke representert:
Flakstad kommune
Gamvik kommune 
Kvæfjord kommune 
Lødingen kommune
Moskenes kommune
Tana kommune
Tjeldsund kommune
Troms Fylkeskommune
Vardø kommune

Etter navneoppropet konstaterte representantskapets leder at 47 av 57 eierrepresentanter (flere enn 2/3 deler) 
var til stede og at disse representerte flere enn 50 % av eierkommunene. 

Også til stede:
Styret nestleder Sølvi Jensen
Styremedlem Jorhill Andreassen
Styremedlem Anna Lise Bringsli
Styremedlem Truls Siri
Styremedlem Tove Benjaminsen
Administrerende direktør Lars-André Hanssen 
Assisterende direktør Alf-Erlend Vaskinn

Møteleder: Louis S. Edvardsen
Møtesekretær: Tove Benjaminsen

Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blader er ført i samsvar med det som ble bestemt på 
møtet.

Louis S. Edvardsen Ane-Marthe Sani Toralf Heimdal
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Innkalling til møtet ble sendt ut pr epost den 15.3.24 og sakspapirer sendt ut den 17.4.24

Disse sakene ble behandlet:

1. Åpning og konstituering v/representantskapets leder Louis S. Edvardsen
a. Valg av leder til representantskapet
b. Valg av nestleder til representantskapet
c. Valg av medlem til valgkomiteen
d. Valg av 2 medlemmer til å underskrive protokollen
e. Valg av møtesekretær
f. Valg av tellekorps

2. Årsberetning med regnskap for 2023
3. Budsjettregulering 2024
4. Økonomiplan 2025–2028
5. Godtgjørelse til tillitsvalgte
6. Valg av styre
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SAK 01/24 ÅPNING OG KONSTITUERING AV REPRESENTANTSKAPET I 
KOMREV NORD IKS    

Innkalling og saksliste ble enstemmig godkjent.

Valg av leder til representantskapet
Louis S. Edvardsen

Valg av nestleder til representantskapet
Mona Benjaminsen

Valg av medlem til valgkomitèen
Odd Erling Mikalsen

Valg av 2 medlemmer til å underskrive protokollen sammen med møteleder

Representantskapets leder foreslo;
Ane-Marthe Sani og Toralf Heimdal

Enstemmig vedtatt.

Valg av møtesekretær

Representantskapets leder foreslo:
Tove Benjaminsen

Enstemmig vedtatt

Valg av tellekorps

Representantskapets leder foreslo:

Lars-André Hanssen og Alf-Erlend Vaskinn

Enstemmig vedtatt
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SAK 02/24 ÅRSBERETNING OG REGNSKAP FOR 2023

Styrets nestleder Sølvi Jensen og adm.dir. Lars-André Hanssen orienterte om styrets arbeid og kommenterte 
sentrale punkter i årsberetningen. Ass.dir. Alf-Erlend Vaskinn redegjorde for regnskapsresultatet.

Styrets innstilling til vedtak:  
 

1. Representantskapet godkjenner fremlagt årsberetning med regnskap for 2023 med et 
regnskapsmessig resultat på kr 0. Regnskapet består av driftsregnskap, investeringsregnskap, 
balanse, noter og styrets beretning.

2. Investeringsregnskapet er avsluttet med et udekket beløp på kr 353 943. Dette beløpet dekkes inn i 
budsjettreguleringen for 2024.
 

 
Representantskapet gjorde følgende enstemmige vedtak;

1. Representantskapet godkjenner fremlagt årsberetning med regnskap for 2023 med et 
regnskapsmessig resultat på kr 0. Regnskapet består av driftsregnskap, investeringsregnskap, 
balanse, noter og styrets beretning.

2. Investeringsregnskapet er avsluttet med et udekket beløp på kr 353 943. Dette beløpet dekkes inn i 
budsjettreguleringen for 2024.

 

SAK 03/24 BUDSJETTREGULERING 2024

Alf-Erlend Vaskinn redegjorde for saken.

Styrets innstilling til vedtak:  
Representantskapet vedtar den fremlagte budsjettreguleringen for 2024.  
 
 

Driftsregnskapet  
Art Tekst Beløp
7xx Overføring og tilskudd fra andre 6 635 000 Inntekt
650 Salgsinntekter 345 000 Inntekt

Sum driftsinntekter 6 980 000

010 Lønnsutgifter 4 330 000 Utgift
090 Sosiale utgifter 1 175 000 Utgift
100 Kjøp av varer og tjenester 1 740 000 Utgift
4xx Overføringer 1 524 000 Utgift
350 Andre driftsutgifter 25 000 Utgift

Sum driftsutgifter 8 794 000
Renteinntekter 335 000 Inntekter
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Interne finansieringstransaksjoner  
Art Tekst Beløp
570 Overføring til investering 484 000 Utgift
940 Bruk av disposisjonsfond 1 963 000 Inntekt

 

 

 

Investeringsregnskapet  
 
Art Tekst Beløp
529 Egenkapitalinnskudd KLP 130 000 Utgift
970 Overføring fra driftsregnskapet 484 000 Inntekt
530 Inndekning av tidligere års merforbruk 354 000 Utgift
 

 
 

Representantskapet gjorde følgende enstemmige vedtak;

Representantskapet vedtar den fremlagte budsjettreguleringen for 2024.

SAK 04/24 BUDSJETT 2025 OG ØKONOMIPLAN 2025-2028

Alf-Erlend Vaskinn redegjorde for saken.

Styrets innstilling til vedtak:  
 

Representantskapet vedtar den fremlagte budsjettramme for 2025 og økonomiplanen for perioden 2025–
2028.  

 

Representantskapet gjorde følgende enstemmige vedtak:

Representantskapet vedtar den fremlagte budsjettramme for 2025 og økonomiplanen for perioden 2025–
2028.  

SAK 05/24 GODTGJØRELSE TIL TILLITSVALGTE

Leder av valgkomitéen Louis S. Edvardsen redegjorde for valgkomitéens innstilling som innebærer en 
endring av satsene.

Valgkomiteen fremmer forslag om følgende satser for 2024.  
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Innstilling til vedtak:  
 
Satser for 2024 med virkningsdato 1.1.2024:  
 
 
Gjelder: Måleenhet Kroner
Representantskapets leder pr år 20 000
Representantskapets nestleder pr år 10 000
Styreleder pr år 90 000
Nestleder styret på år 40 000
Medlemmer og møtende varamedlemmer
(styret og representantskapet)

pr møte 4 000

---”---- tapt arb-fortj. - inkl.
feriepenger (ulegitimert)

3 000

Ansattes representant pr møte 4 000
Valgkomiteens tredje medlem Pr år 4 000
 
 

Representantskapet gjorde følgende vedtak angående godtgjørelser for 2024:

Valgkomiteens innstilling om endring i godtgjørelser til tillitsvalgte enstemmig vedtatt.

SAK 06/24 VALG AV STYREMEDLEMMER TIL STYRET I KOMREV NORD

I brev av 7.12.2023 var eierkommunene, representantskapets medlemmer og kontrollutvalgene oppfordret til 
å komme med forslag til medlemmer og varamedlemmer til styret.

Etter valg på representantskapsmøtet i 2023 besto styret av følgende:

Styreleder Ivar Råstad, Harstad 2022–2024
Nestleder Sølvi Jensen, Lyngen 2023–2025
Styremedlem Stian Hiis Bergh, Bodø 2023–2025
Styremedlem Jorhill Andreassen, Senja 2022–2024
Styremedlem Paul Rosenmeyer, Narvik 2022–2024
Styremedlem Anna Lise Bringsli, Vågan 2023–2025

Varamedlemmer til styret for perioden 2023 - 2024:
(første vara møter fast i styret)

1. Christine Nilsen, Vardø
2. Åse Høgetveit, Tromsø
3. Steen Linde, Gratangen

Følgende er på valg i 2024:
Styreleder Ivar Råstad, Harstad kommune
Styremedlem Jorhill Andreassen, Senja kommune
Styremedlem Paul Rosenmeyer, Narvik kommune
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Varamedlemmer:
Christine Nilssen, Vardø kommune
Åsne Høgetveit, Tromsø kommune
Steen Linde, Gratangen kommune

Valgkomiteens innstilling:

 Forslag nytt styre:  
  
Styreleder Sølvi Jensen, Lyngen     2024 – 2026  
Nestleder Tommy Sarnes, Senja     2024 – 2025  
Styremedlem Stian Hiis Bergh, NFK    2023 – 2025  
Styremedlem Leif Vidar Olsen, Hammerfest   2024 – 2026  
Styremedlem Anna Lise Bringsli, Vågan    2023 – 2025  
 
 
Varamedlemmer til styret for perioden 2024 – 2025:  
(første vara møter fast i styret)  
 

1. Monica Mathiassen, Harstad 
2. Øistein Nilsen, Storfjord
3. Turid Strand, Vadsø

 

Representantskapets behandling av saken:

Leder av valgkomitéen Louis Edvardsen presenterte valgkomitéens innstilling. 

Det ble fra Hammerfest kommune, ved Gerd Johanne Isaksen, foreslått et nytt styremedlem Jan Tore 
Kvalnes, varaordfører i Hammerfest kommune. Leder av representantskapet påpekte at medlemmer av styret 
ikke kan inneha politiske verv, Gerd Johanne Isaksen trakk så forslaget.

Representant Trond Heide Henningsen fra Harstad kommune tok ordet og viste til at forslag på 1. 
varamedlem og at denne sitter i kommunestyret i Harstad. Leder av representantskapet presiserte at dette
gjaldt ledende politikere som ordførere/ varaordførere (etter anbefaling fra KS om ikke å sitte i styret). Leder 
av representantskapet spurte så forsamlingen om noen ønsket ordet til saken. Ingen ba om ordet og en gikk 
til avstemming.

Leder av representantskapet spurte så forsamlingen om det var noe som hadde merknader til at en voterte 
samlet over innstillingen. Ingen merknader til dette. Innstillingen ble deretter votert over i sin helhet.

Valgkomitéens innstilling enstemmig vedtatt.

Etter valg på representantskapsmøtet i 2024 består styret av følgende:

Styreleder Sølvi Jensen, Lyngen     2024 – 2026  
Nestleder Tommy Sarnes, Senja     2024 – 2025  
Styremedlem Stian Hiis Bergh, NFK    2023 – 2025  
Styremedlem Leif Vidar Olsen, Hammerfest   2024 – 2026  
Styremedlem Anna Lise Bringsli, Vågan    2023 – 2025  
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Varamedlemmer til styret for perioden 2024 – 2025:  
(første vara møter fast i styret)  
 

1. Monica Mathiassen, Harstad
2. Øistein Nilsen, Storfjord
3. Turid Strand, Vadsø

I tillegg er det to ansattrepresentanter i styret til KomRev NORD. 
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Postadresse: Hovedkontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor
K-Sekretariatet IKS Fylkeshuset Postmottak Ringv. 1 Rådhuset Fylkeshuset
Postboks 6600 TROMSØ 9479 HARSTAD 9300 FINNSNES 8305 SVOLVÆR    8048 BODØ
9296 TROMSØ Tlf. 45 96 04 75/ Tlf. 48 03 83 83 Tlf. 91 35 19 94 Tlf. 95 10 90 02  Tlf. 91 36 09 38

91 69 18 42
www.k-sek.no    Org.nr. 988 064 920

Medlemmene i representantskapet
i K-Sekretariatet IKS

Deres ref.: Saksbeh.:    Inger Johansen Telefon: Dato:
Vår ref.: 1936/012/IJ E-postadr.: inger@k-sek.no 91 35 19 94 26.4.2024

INNKALLING TIL MØTE I REPRESENTANTSKAPET

Med henvisning til brev av 15.3. d.å. innkalles det til møte i representantskapet. Møtet 
gjennomføres digitalt (Microsoft Teams). Ansatte i selskapet, styrets leder samt dagens
leder i representantskapet møter fysisk på fylkeshuset i Tromsø.

Møtested: Nettmøte via Teams (egen lenke sendes i forkant av møtet)
Møtedato: Fredag 24. mai 2024
Tid: Kl. 1100

Sakliste:

1. Åpning og konstituering v/representantskapets leder Reidar M. Karlsen
a. valg av leder i representantskapet for perioden 2024-2027
b. valg av nestleder i representantskapet for perioden 2024-2027
c. valg av 2 medlemmer til å underskrive protokollen sammen med

møtelederen
2. Årsregnskap og årsrapport for 2023
3. Økonomiplan 2025-2028
4. Godtgjørelse tillitsvalgte
5. Valg av styre

Vedlagt følger saksdokumenter. 

Det nye representantskapet skal konstituere seg under sak 1. Dagens leder av 
representantskapet Reidar M. Karlsen er valgt som Målselv kommunes representant i 
representantskapet for perioden 2024-2027 og han vil åpne møtet innledningsvis.

Av hensyn til innkalling av varamedlem(mer) ber vi om at eventuelle forfall meldes til 
K-Sekretariatet ved Inger Johansen i god tid før møtet (e-post: inger@k-sek.no ev.
tlf. 91 35 19 94)

Med vennlig hilsen

Reidar M. Karlsen
representantskapets leder (s)
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Gjenpart: Deltaker(fylkes-)kommuner
Deltaker(fylkes-)kommuners kontrollutvalg
KomRev NORD
Deloitte

Representantskapets medlemmer og innkalte varamedlemmer:

Navn Kommune/fylkeskommune
Vidar Langeland Troms fylkeskommune
Ola Danielsen Kvæfjord kommune
Jan Inge Hansen Harstad kommune
Per-Inge Søreng Senja kommune
Reidar M. Karlsen Målselv kommune
Jan-Eirik Nordahl Sørreisa kommune
Kenneth Hansen (v) Balsfjord kommune
Mona Benjaminsen Karlsøy kommune
Matias Hogne Kjerstad Tromsø kommune
Bernt E. Isaksen Lyngstad Kåfjord kommune
Kai Petter Johansen Kvænangen kommune
Eirik Larsen Lyngen kommune
Hilde Nyvoll Nordreisa kommune
Ørjan Albrigtsen Skjervøy kommune
Jill Anita Olsborg Fagerli Storfjord kommune
Rolf Hugo Eriksen Bø kommune
Grete Ellingsen Sortland kommune
Hugo Jacobsen Lødingen kommune
Kjell-Børge Freiberg Hadsel kommune
Johnny Åsen (v) Øksnes kommune
Raymond Johnsen Ibestad kommune
Terje Bartholsen Evenes kommune
Torgeir Selboe Vågan kommune
Anne Sand Vestvågøy kommune
Marit K. Refsvik Johansen Flakstad kommune
Trond Bendiksen (v) Moskenes kommune
Betrand Hardie Værøy kommune
Elisabeth Mikalsen Røst kommune
Sandra Tønne Nordland fylkeskommune
Jan Olav Opdal Narvik kommune
Robin Ridderseth Tjeldsund kommune
Hege Rollmoen Lavangen kommune
Malin T. Abrahamsen Andøy kommune
Yngvar Mikkelsen Gratangen kommune
Svein-Magne Forsgren Salangen kommune
Kjell Sverre Myrvoll Dyrøy kommune
Ole Helge Engmo Bardu kommune
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Styret 08/2024 12.4.2024 Inger Johansen

Representantskapet 02/2024 24.5.2024

ÅRSREGNSKAP OG ÅRSRAPPORT FRA STYRET FOR 2023

Innstilling til v e d t a k:

Styrets innstilling til v e d t a k:

1. Representantskapet godkjenner framlagte årsregnskap og årsrapport fra styret for 
2023.

2. Regnskapsmessig overskudd på kr 1.248.711 tilføres annen egenkapital.

Saken gjelder:
Årsregnskap og årsrapport for 2023.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg: Årsregnskap og årsrapport fra styret for 2023

Revisjonsberetning 2023
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

I Lov om interkommunale selskaper (IKS-loven) § 27 fremgår at selskapet har regnskapsplikt 
etter regnskapsloven. I budsjett- og regnskapsforskriften for interkommunale selskaperi

kapittel 2 er det gitt nærmere bestemmelser om innholdet iblant annet årsregnskapet og 
årsberetningen.

Fristene for regnskapsavleggelsen fremgår av IKS-lovens § 27, 4. og 5. ledd og lyder som 
følger:

• Daglig leder skal utarbeide årsregnskapet senest 22. februar året etter regnskapsåret.

i Forskrift om økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning for interkommunale selskaper (budsjett- og
regnskapsforskriften for IKS), ikrafttredelse 1.1.2024.
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• Styret skal avlegge årsregnskapet og årsberetningen senest 31. mars.
• Revisor skal avgi revisjonsberetning til representantskapet med kopi til styret senest 

15. mai. 
• Styret legger frem forslag til vedtak om årsregnskap og årsberetning for 

representantskapet.
• Representantskapet fastsetter årsregnskapet og årsberetningen senest 30. juni. 

Vedtaket skal angi hvordan et overskudd disponeres, eller negativ egenkapital skal 
dekkes inn.

Årsregnskapet skal utarbeides i samsvar med regnskapsloven (forskriftens § 2-3). I tillegg til 
oppstillingene nevnt i regnskapsloven skal det utarbeides en oppstilling av 
investeringsutgiftene og finansiering av disse. Videre er det i samme bestemmelse nevnt at 
årsregnskapet skal inneholde noteopplysning om hvor stor andel av selskapets inntekter som 
kommer fra deltakerne og hvor stor andel av selskapets inntekter som kommer fra andre.

Årsregnskapet med noter for 2023 ble utarbeidet av regnskapsfører og gjennomgått av daglig 
leder og ble ferdigstilt 6. februar d.å. Årsregnskapet ble samtidig gjort tilgjengelig for 
selskapets revisor (Fauske Revisjon AS). Regnskapet er satt opp iht. oppstillingene i 
regnskapsloven. Tilleggsopplysninger som er omtalt ovenfor og hjemlet i forskriftens § 2-3 er 
gitt i notene 1 og 5.

Selskapet kommer inn under reglene for små foretak i regnskapsloven (§ 1-6, 1. ledd). Små 
foretak er ikke pliktig til å avgi årsberetning. Av hensyn til antall deltaker(fylkes-)kommuner 
er det valgt å opprettholde beretningen i den form den hadde tidligere, omdøpt til Årsrapport 
fra styret.

Årsberetningen skal avgis i samsvar med regnskapslovens regler (forskrift § 2-4, 1. ledd). 
I forskriftens § 2-4, 2. ledd, fremkommer det at årsberetningen også skal redegjøre for:

• Vesentlige beløpsmessige avvik mellom årsbudsjettet og årsregnskapet og vesentlige 
avvik fra representantskapets premisser for bruken av de økonomiske rammene.

• Selskapets måloppnåelse og andre ikke-økonomiske forhold som er av vesentlig 
betydning for deltakerne eller innbyggerne.

Årsregnskapet viser et regnskapsmessig resultat (overskudd) på kr 1.248.711. Styret innstiller 
på at årets overskudd tilføres annen egenkapital.

Vedlagt følger årsregnskap, årsrapport fra styret og revisjonsberetning for 2023.

Finnsnes, den 23. april 2024

Inger Johansen
daglig leder
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Styret 09/2024 12.4.2024 Inger Johansen

Representantskapet 03/2024 24.5.2024

ØKONOMIPLAN 2025-2028

Styrets innstilling til v e d t a k:

1. Representantskapet vedtar den justerte budsjettrammen for 2024, budsjettramme for 
2025 og økonomiplanen for perioden 2025-2028.

2. Dersom noen av de forutsetninger som ligger til grunn for økonomiplanen blir 
vesentlig endret, legger representantskapet til grunn at virksomheten i K-Sekretariatet 
tilpasses dette.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg: Økonomiplan for 2025-2028
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Gjeldende bestemmelser
I henhold til Lov om interkommunale selskap og forskrift om økonomiplan, årsbudsjett, 
årsregnskap m.m. for IKS, skal representantskapet innen årets utgang fastsette bindende 
økonomiske rammer for selskapets drift og investering for kommende kalenderår. 
Representantskapet skal også en gang i året vedta selskapets økonomiplan, og som skal legges 
til grunn ved selskapets budsjettarbeid og øvrige planleggingsarbeid. Økonomiplanen skal 
omfatte de fire neste budsjettår.

I IKS-lovens § 20 er det gitt nærmere bestemmelser om innholdet i økonomiplanen og 
årsbudsjettet. Økonomiplanen og årsbudsjettet skal vise selskapets prioriteringer og 
økonomiske rammer for virksomheten, målene og premissene som økonomiplanen og 
årsbudsjettet bygger på samt at de skal vise utviklingen i selskapets økonomi.
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Økonomiplanen og årsbudsjettet skal være realistisk, fullstendige og oversiktlige samt at disse 
skal settes opp i balanse slik at bruk av midler i budsjettåret har dekning i årets tilgang av 
midler.

Årsbudsjettet og økonomiplanen skal inneholde oppstillinger iht. regnskapslovens 
bestemmelser. I tillegg skal det være en oppstilling av investeringsutgiftene og finansieringen 
av disse. Oppstillingene skal vise beløp for budsjettåret, det forrige budsjettåret og det sist 
vedtatte årsregnskapet.

Videre er det i selskapsavtalen fastsatt at ordinært representantskapsmøte skal behandle 
tilskuddsordningen fra deltakerne.

Forslag økonomiplan 2025-2028, justert årsbudsjett for 2024 og årsbudsjett for 2025

Målene og premissene satt opp i økonomiplanen er driftstilskudd fra eier(fylkes-)kommuner 
samt utgifter til selskapets drift som gjør selskapet i stand til å levere sekretariatstjenester slik 
loven gir bestemmelser om. Driftstilskudd fra eier(fylkes-)kommuner reguleres årlig med 
kommunal deflator.

I oversikten i økonomiplanen er det tatt med kolonner for regnskapet 2023, budsjett 2024 og
regulert budsjett 2024. I regulert budsjett for 2024 er driftsinntekter økt med kommunal 
deflator på 5,2 % i forhold til budsjettrammen som ble vedtatt i representantskapet i sak 
03/23. Dette utgjør en økning i driftsinntektene på kr 606.000. I tillegg er budsjettposten for 
renteinntekter regulert opp til kr 400.000 på bakgrunn av tall i regnskapet for 2023, dvs. en 
økning på kr 250.000. Tilsvarende er posten for lønn og sosiale kostnader samt andre 
driftskostnader regulert med hhv. kr 100.000 og kr 750.000. I tillegg er posten for 
investeringer økt fra kr 20.000 til kr 26.000 som består av egenkapitalinnskudd KLP, og som 
er satt ut ifra erfaringstall. 

Økonomiplanens første år, dvs. 2025, er årsbudsjettet for 2025.

F.o.m. 1.1.2024 er det 37 deltakere i selskapet. I tillegg leveres tjenester til Longyearbyen 
lokalstyre.

Budsjettallene for 2025-2028 er ikke justert for lønns- og prisstigning, men oppgitt i 2024
verdier.

Finnsnes, den 23. april 2024

Inger Johansen
daglig leder
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K
-Sekretariatet IK

S
Ø

konom
iplan 2025 - 2028

R
esultatregnskap 

2023
O

pprinnelig 
budsjett 2024

Justert 
budsjett 2024

2025
2026

2027
2028

D
riftsinntekter

Salgsinntekter
(79 327)

(98 000)
(98 000)

(98 000)
(98 000)

(98 000)
(98 000)

D
riftstilskudd

(11 302 000)
(11 302 000)

(11 908 000)
(11 908 000)

(11 908 000)
(11 908 000)

(11 908 000)
Andre dritsinntekter

S
um

 driftsinntekter
(11 381 327)

(11 400 000)
(12 006 000)

(12 006 000)
(12 006 000)

(12 006 000)
(12 006 000)

D
riftskostnader

Lønn og andre sosiale kostnader
8 834 633

9 300 000
9 400 000

9 400 000
9 400 000

9 400 000
9 400 000

Andre driftskostnader
1 716 380

2 230 000
2 980 000

2 980 000
2 980 000

2 980 000
2 980 000

S
um

 driftskostnader
10 551 013

11 530 000
12 380 000

12 380 000
12 380 000

12 380 000
12 380 000

D
riftsresultat

(830 314)
130 000

374 000
374 000

374 000
374 000

374 000

Finansinntekter/-kostnader
R

enteinntekter
(418 459)

(150 000)
(400 000)

(400 000)
(400 000)

(400 000)
(400 000)

R
entekostnader

62
-

-
-

-
-

-

R
esultat av finanskostn./inntekter

(418 397)
(150 000)

(400 000)
(400 000)

(400 000)
(400 000)

(400 000)

Å
rsresultat

(1 248 711)
(20 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)

O
verføringer og disponeringer

Andre disposisjoner
Til annen egenkapital

(1 248 711)
(20 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)
S

um
 overf. og disp.

(1 248 711)
(20 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)
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O
versikt investeringer

Investeringer
Kjøp av aksjer og andeler

23 135
20 000

26 000
26 000

26 000
26 000

26 000
S

um
 investeringer

23 135
20 000

26 000
26 000

26 000
26 000

26 000

Finansiering
Annen  egenkapital

(23 135)
(20 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)
S

um
 finansiering

(23 135)
(20 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)
(26 000)

(26 000)
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Representantskapet 04/2024 24.5.2024 Inger Johansen

GODTGJØRELSE TILLITSVALGTE

Valgkomiteens innstilling til v e d t a k:

1. Fastsetting av styrehonorar og møtegodtgjørelse til styret:
a) Leder, nestleder og medlem av styret gis en fast årlig godtgjørelse på hhv. 

kr 23.000, -, kr 16.000, - og kr 9.000, -.
b) I tillegg utbetales det kr 5.000, - pr. møte og inkluderer feriepenger og ev. tapt 

arbeidsfortjeneste.
c) Endringen gjøres med virkning fra 1.1.2024.

2. Fastsetting av møtegodtgjørelse til representantskapet:
a) Leder og nestleder av representantskapet gis en årlig fast årlig godtgjørelse på 

hhv. kr 8.000, - og kr. 5.000, -.
b) Det utbetales en godtgjørelse på kr 4.500, - for deltakelse på 

representantskapsmøtet. Godtgjørelsen inkluderer feriepenger og ev. tapt 
arbeidsfortjeneste.

c) Endringen gjøres med virkning fra 1.1.2024.

3. Valgkomiteen gjennomgår satsene for godtgjørelse og fremmer forslag to ganger i 
valgperioden til representantskapet.

Saksutredning:

Representantskapet vedtok i møte 24.4.2023 å videreføre uendret vedtaket som ble gjort i sak 
4/20 - Godtgjørelse tillitsvalgte, som var følgende:

1. Fastsetting av styrehonorar og møtegodtgjørelse til styret:
a) Leder, nestleder og medlem av styret gis en fast årlig godtgjørelse på hhv. 

kr 20.000,-, kr 14.000,- og kr 8.000,-.
b) I tillegg utbetales det kr 4.500,- pr. møte og inkluderer tapt arbeidsfortjeneste.
c) Det betales ikke feriepenger av møtegodtgjøringen.
d) Endringen gjøres med virkning fra 1.1.2020.

2. Fastsetting av møtegodtgjørelse og tapt arbeidsfortjeneste for møte i 
representantskapet:

a) Leder og nestleder av representantskapet gis en årlig fast årlig godtgjørelse på 
hhv. kr 6.000 og kr. 3.000.
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b) Det utbetales en godtgjørelse på kr 2.000,- for deltakelse på
representantskapsmøtet. I tillegg utbetales tapt arbeidsfortjeneste/ ulegitimert
med kr 2.250,-.

c) Endringen gjøres med virkning fra 1.1.2020.
3. Valgkomiteen gjennomgår satsene for godtgjørelse og legg frem forslag årlig til

representantskapet.

Lov om interkommunale selskaper (IKS-loven) ble endret i mai 2023. Fra 1. januar 2024 fikk 
IKS-loven presisering av bestemmelsene om godtgjøring. Bl.a. framgår det i § 6, 1. ledd sjette 
punktum at godtgjøringen til lederen og nestlederen i representantskapet fastsettes av 
representantskapet selv. I Prop. 61 L (2022-2023) Endringar i lov om interkommunale 
selskaper (møteoffentlegheit, økonomiforvaltning m.m.) er lovendringene nærmere omtalt, og 
hvor det framgår:

Det blir gjort ei presisering i første ledd sjette punktum som slår fast at godtgjering 
for vervet som leiar og nestleiar blir fastsett av representantskapet sjølv. Dette er 
rekna som verv i selskapet og blir ikkje rekna som å vere «kommunalt tillitsverv» etter 
kommuneloven § 8-4. Sjølve vervet som medlem i representantskapet er likevel eit 
kommunalt verv, og godtgjeringa for å vere medlem skal dermed fastsetjast og 
utbetalast av den aktuelle deltakaren vedkommande medlem representerer.

Selv om det i loven nå er kommet en presisering om godtgjøring, har vervet som medlem i 
representantskapet hele tiden vært et kommunalt verv og vedkommende medlem har 
representert den fylkes-/kommunen som hen er valgt fra. Prinsipielt er det riktig at 
medlemmene i representantskapet godtgjøres fra den enkelte deltakerfylkes-/kommune 
vedkommende representerer. Årsaken til at K-Sekretariatet har betalt møtegodtgjørelse til 
medlemmene i representantskapet har vært for å sikre tilstrekkelig møtedeltakelse.
Valgkomiteen foreslår at dagens praksis videreføres.

Satsene for godtgjørelse har ikke vært regulert siden 2020. Valgkomiteen foreslår 
oppjustering av satsene og noen praktiske endringer så som at ev. tapt arbeidsfortjeneste
inkluderes i satsene og at valgkomiteen gjennomgår satsene for godtgjørelse to ganger i 
valgperioden, jf. ellers innstillingen.

Vi er kjent med at kontrollutvalgssekretariat på K-Sekretariatets størrelse både har høyere og
lavere godtgjørelse for styrets arbeid.

Leder og nestleder i representantskapet utgjør valgkomiteen, og har vært hhv.  Reidar Karlsen 
(Målselv kommune) og Gunda Johansen (Balsfjord kommune).

Finnsnes, den 24. april 2024

Inger Johansen
daglig leder
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Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Representantskapet 05/2024 24.5.2024 Inger Johansen

VALG AV STYRE

Valgkomitéens innstilling til v e d t a k:

Til styret – faste medlemmer:
Jens Olav Løvlid (Balsfjord) (gjenvalg)
Randi Lillegård (Tromsø) (gjenvalg)
John Karlsen (Nordreisa) (gjenvalg)
Egil Wiik (Vågan) (gjenvalg)
Jorunn H. Adjokatse (Tjeldsund) (gjenvalg)

Til styret – varamedlemmer:
Ronald Steen, (Sortland) (gjenvalg)
Bente Iren Hanssen (Nordland fk) (ny)

Styreleder:
Jens Olav Løvlid (gjenvalg)

Nestleder i styret:
Randi Lillegård (gjenvalg)

Samtlige valg gjøres for to år.

Saken gjelder:
Valg av medlemmer og varamedlemmer til styret.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:

B: Utrykte vedlegg:

13103



2

Saksutredning:

I representantskapets møte 29.4.2022 under sak 06/22 – Valg av styre – ble følgende styre 
valgt:

Leder Jens-Olav Løvlid, Balsfjord
Nestleder Randi Lillegård, Tromsø
Medlem John Karlsen, Nordreisa
Medlem Egil Wiik, Vågan
Medlem Jorunn Heidi Adjokatse, Tjeldsund

Varamedlem Anne Margrete Eneberg, Harstad
Varamedlem Ronald Steen, Sortland

Valget ble gjort for to år.

I selskapsavtalens § 9 skal styret bestå av fem medlemmer og to varamedlemmer. I samme 
bestemmelse fremgår at representantskapet velger styreleder og nestleder.

Som det fremgår ovenfor ble valgene i møte 29.4.2022 gjort for to år. I henhold til Lov om 
interkommunale selskaper § 10 velges styremedlemmene for to år med mindre annet er avtalt. 
Valgperioden kan ikke settes lengre enn til fire år. Styremedlemmene tjenestegjør inntil nye 
medlemmer er valgt, selv om tjenestetiden er gått ut. I samme bestemmelser fremgår det at 
begge kjønn skal være representert og her vises til bestemmelsene i aksjelovens § 20-6. 
Sistnevnte bestemmelser tilsier at når styret består av 4 eller fem medlemmer skal hvert kjønn 
være representert med minst to. Tilsvarende gjelder for varamedlemmer.

Daglig leder eller representantskapsmedlem kan ikke være medlem av styret. 

Loven har ingen bestemmelser om valgkomité, men etter selskapsavtalen § 8, siste ledd, er
representantskapets leder og nestleder valgkomité til styret. Hensikten med å ha en 
valgkomité er å ha et utarbeidd og eventuelt omforent utkast til styrevalg lagt fram forut for 
det møtet hvor styret skal velges. 

På vegne av valgkomiteen ble det sendt ut brev 23.2.2024 til deltaker(fylkes-)kommuner der 
det ble bedt om at forslag til medlemmer og varamedlemmer til styret meldes inn til daglig 
leder. Svarfrist ble satt til 10.4.2024. Tilbakemelding er mottatt fra flere deltaker(fylkes-)
kommuner. 

Det kan også nevnes at det er sendt ut brev til sittende medlemmer og varamedlemmer i styret 
med forespørsel om hvordan de stiller seg til gjenvalg.

Valgkomiteen har vært Reidar Karlsen (Målselv) og Gunda Johansen (Balsfjord kommune).

Valgkomiteens innstilling er som følger:

Til styret – faste medlemmer:
Jens-Olav Løvlid Balsfjord (gjenvalg)
Randi Lillegård Tromsø (gjenvalg)
John Karlsen Nordreisa (gjenvalg)
Egil Wiik Vågan (gjenvalg)
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Jorunn H. Adjokatse Tjeldsund (gjenvalg)

Til styret – varamedlemmer:
Ronald Steen Sortland (gjenvalg)
Bente Iren Hanssen Nordland fk (ny)

Leder: Jens-Olav Løvlid
Nestleder: Randi Lillegård

Samtlige valg gjøres for to år.

Finnsnes, den 24. april 2024

Inger Johansen
daglig leder
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�����

�
[*1,54)0.�0',.0FF()�206.4..:�
�

E:�245)�42�>�F0650FF01�.(5�G�/'601,+1(20�&1*.*+*550'�,4FF0'�F06�
FH.0506010'�

�
[*1,54)�.(5�206.4+\��
�

108



��
�

�*55�HS*̂i��5
������i���5*������SS�̂�� iS
�S�!�5��
�̂*5�"�#S$��
%�*!��&��̂�%�55�S�

i''�S�'�$�'(̂�5�$���S)�
�
+,-./0123�24.326671�8293033:�
�
;<=>?@A�
�
0:�B2790-�C0-74�D0-/.24�82/12.�.,6�-2E-2.243043.F0E23.�/292-�G,-�E2-7,924�IJI�K
IJIL�

�
M:�N7/92�OP8,//�82/12.�.,6�-2E-2.243043.F0E23.�42.3/292-�G,-�E2-7,924�IJI�KIJIL�

�
Q:�R7//�T4730�U/.M,-1�+012-/7�,1�D24423V�N04.24�82/12.�37/�W�X492-.F-782�E-,3,F,//24�
.06624�629�6Y32/292-24:�

�
�
Z?@�[\]\_�
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Postadresse: Hovedkontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor
K-Sekretariatet IKS Fylkeshuset Postmottak Ringv. 1 Rådhuset Fylkeshuset
Postboks 6600 TROMSØ 9479 HARSTAD 9300 FINNSNES 8305 SVOLVÆR          8048 BODØ
9296 TROMSØ Tlf. 45 96 04 75/ Tlf. 48 03 83 83 Tlf. 91 35 19 94 Tlf. 95 10 90 02             Tlf. 91 36 09 38

91 69 18 42
www.k-sek.no           Org.nr. 988 064 920

Til kontrollutvalgene

Deres ref.: Saksbeh.:    Inger Johansen Telefon: Dato:
Vår ref.: 1929/311/IJ E-postadr.: inger@k-sek.no 91 35 19 94 10.4.2024

KONTROLLUTVALGSSEMINAR – INVITASJON

K-Sekretariatet IKS vil avholde seminar for kontrollutvalgene til våre eierkommuner på 
Sortland og i Tromsø hhv. 9. oktober og 7. november 2024.

Vedlagt oversendes foreløpig agenda for seminaret.

Seminaret vil gå over en dag (kl. 1015-1530) og bli avholdt på følgende steder:

Sortland: onsdag 9. oktober 2024. Scandic Sortland
adr. Havnegata 3

Tromsø: torsdag 7. november 2024. Fylkeshuset, Tromsø
adr. Strandveien 13

Deltakelse på seminaret er gratis. K-Sekretariatet vil besørge lunsj.

Eventuell reise og opphold må den enkelte deltaker besørge for selv og utgiftene må dekkes 
av den enkelte deltakers kommune. 

Påmelding skjer på e-post innen 1. september 2024 til K-Sekretariatet.

Med vennlig hilsen

Inger Johansen
daglig leder

Vedlegg: Foreløpig agenda
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KONTROLLUTVALGSSEMINAR 9. OKTOBER (SORTLAND)
OG 7. NOVEMBER (TROMSØ) 2024

Kl. 09.30 Registrering, kaffe og mingling  
 
 
Kl. 10.15 Velkommen og oppstart   
 
 
Kl. 10.30 Habilitet 
 
 
Kl. 11.15 Pause 
 
 
Kl. 11.30 Kontrollutvalgets «skal» og «kan» saker  
 
 
Kl. 12.15 Lunsj 
 
 
Kl. 13.00 Bestilling av forvaltningsrevisjonsrapporter evt. undersøkelser 
 
 
Kl. 14.00 Kaffepause 
 
 
Kl. 14.15 Offentlighet, åpenhet og media 
 
 
Kl. 14.45 Pause 
 
 
Kl. 15.00 Ting som kan skje – hvordan løser vi det?   
 
 
Kl. 15.30 Oppsummering og avslutning  

115



Utvalg: Saksnummer: Møtedato: Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Dyrøy

kommune
19/2024 10.6.2024 Inger Johansen

EVENTUELT

Innstilling til v e d t a k:

(saken fremmes uten innstilling til vedtak)

Saken gjelder:
Temaer til drøfting.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Saken settes opp dersom det er temaer som ønskes drøftet i møtet.

Finnsnes, 31. mai 2024

Inger Johansen
daglig leder

116


